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www.iispv.cat 

INSTITUT DE RECERCA BIOMÈDICA CATALUNYA SUD 

 

 

Resolució, de 15, d’abril, de 2026, per la qual s’aprova la llista provisional de persones admeses 

i excloses de la convocatòria del procés selectiu per proveir 1 plaça d’Analista d’imatge de 

retina”, amb codi de referència IC15_26. 

 

Es resol: 

 

1. Aprovar i fer pública la llista provisional de les persones admeses i excloses a la convocatòria 

IC15_26 i la puntuació de l’avaluació de currículums i carta de motivació per proveir 1 plaça 

de “Analista d’imatge de retina” 

 

2. Les persones aspirants disposen d'un termini de 5 dies naturals, comptadors a partir de 

l'endemà de la publicació d'aquesta resolució a la pàgina web de l'IISPV, per esmenar els 

defectes de la seva sol·licitud o complementar la documentació que correspongui, 

mitjançant el enviament d´un correu electrònic a recruitment@irbcatsud.cat 

 

3. En el cas de que les persones aspirants que figurin com a excloses no esmenin dins el termini 

els defectes que siguin imputables, o no adjuntin la documentació preceptiva que n’hagi 

motivat l’exclusió, s’arxivarà la seva sol·licitud sense cap altre tràmit, considerant que 

desisteixen en la seva petició. 
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www.iispv.cat 

LLISTAT PROVISIONAL PERSONES ADMESES I EXCLOSES AMB PUNTUACIÓ DE CVs 

 

 

CONVOCATÒRIA: IC15_26 - “Analista d’imatge de retina” 

 

Inicials 

Últims 4 digits del DNI /NIE  

Situació (Persona 

admesa/exclosa) 

Motiu exclusió 

2006 Admesa  

PE.CO Exclosa (2) 

 

Motius d’exclusió: 

 

(1) Manca de documentació requerida en la convocatòria 

(2) No es compleix els requisits de formació/idioma 

(3) No es compleix la experiència requerida 
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RESULTATS DE L’AVALUACIÓ DEL CURRÍCULUM I DE LA CARTA DE LA CONVOCATÒRIA DE 

PERSONAL- IC15_26 

 

Taula Puntuacions Candidats/es  

 

 

Totes aquelles persones amb una puntuació igual o superior a 30 punts, es consideren aptes i 

passen a la següent fase d’entrevista, tal i com s’indica en el procés de selecció de la 

convocatòria IC15_26. 

 

COMITÉ DE SELECCIÓ 

Persona candidata 
Persona 
apta/no 

apta 
Avaluació CV 

Avaluació 
carta motivació 

Total 

(Últims 4 dígits del DNI) 
 

(màx. 30p) (màx. 10p) (màx. 40p) 

1 2006 Apta 28 10 38 

 

Pere Romero Aroca, PhD, MD. 

Cap del Servei d’Oftalmologia 

HUSJR 

 

Marc Baget Bernaldiz, metge 

adjunt del Servei d’Oftalmologia 

 

Isabel Mendez Marin, Cap 

clínic del Servei d’Oftalmologia 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

President/a Vocal 1 Vocal 2 
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