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INSTITUT D’INVESTIGACIO SANITARIA PERE VIRGILI

Resolucién definitiva, de 11 de Noviembre del 2025, por la cual se aprueba la lista definitiva de
personas aspirantes admitidas y excluidas de la convocatoria del proceso selectivo para proveer
1 plaza de “Psicélogo/a Investigador” con codigo de referencia IC67_25.

Se resuelve:

1. Aprobar y hacer publica la lista definitiva de las personas admitidas y excluidas en la

convocatoria IC67_25 para proveer 1 plaza de Psicdlogo/a Investigador.

LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

CONVOCATORIA: IC67_25 - Psicdlogo/a Investigador

4 Gltimas cifras DNI /NIE Situacion Motivo exclusion

LL...AS Admitida

TO...TI Admitida

CO...NA Excluida 2
3497 Admitida
5548 Admitida

NA...RO Admitida

FE...EZ Admitida
5951 Excluida 2
3257 Admitida

Motivos de exclusion:

(1) Falta de documentacion requerida en la convocatoria
(2) No se cumplen los requisitos de formacién/idioma
(3) No se cumplen los requisitos de experiencia laboral

RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA EVALUACION DEL CURRICULUM Y DE LA
CARTA DE LA CONVOCATORIA DE PERSONAL- 1C67 25
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Tabla Puntuaciones Personas candidatas
Persona Evaluacion Carta
PERSONA CANDIDATA Apta/no Evaluacion CV e s Total
motivacion
apta
(Ultimas 4 letras del DNI) (max. 30) (max. 15) (max. 55)
1 LL...AS Apta 27 10 37
2 TO...Tl Apta 21 10 31
3 3497 Apta 21 10 31
4 5548 Apta 21 10 31
5 NA...RO Apta 21 10 31
6 3257 Apta 21 10 31
7 FE...EZ Apta 30 10 40

Todas aquellas personas con una puntuacidn igual o superior a 25 puntos se consideran aptas y

pasan a la siguiente fase de entrevista, tal y como se indica en el proceso de seleccién de la

convocatoria IC67_25
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