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INSTITUTO DE INVESTIGACION SANITARIA PERE VIRGILI

Resolucion, 11 de junio de 2024, por la que se aprueba la lista provisional de personas
aspirantes admitidas y excluidas de la convocatoria del proceso selectivo para proveer
1 plaza de “Contratacion de una persona Graduada en Psicologia”, con codigo de
referencia IC 25_24

Se resuelve:

1. Aprobary hacer publica la lista provisional de las personas admitidas y excluidas en
la convocatoria IC25_24 y la puntuacién de la evaluacion de curriculums y carta de
motivacion para proveer 1 plaza de Contratacion de una persona Graduada en
Psicologia.

2. Las personas aspirantes disponen de un plazo de 5 dias naturales, a contar a partir
del dia siguiente de la publicacion de esta resolucion en la pagina web del ISPV,
para subsanar los defectos de su solicitud o complementar la documentacion que
corresponda, mediante el envio de un correo electrénico a recruitment@iispv.cat

3. En el caso de que las personas aspirantes que figuren como excluidas no subsanen
dentro del plazo los defectos que sean imputables, o no adjunten la documentacién
preceptiva que haya motivado su exclusién, se archivara su solicitud sin ningun otro
tramite , considerando que desisten en su peticion.
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LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS | EXCLUIDOS CON
PUNTUACION DE CVs

CONVOCATORIA: IC_25 24 Contratacién de una persona Graduada en Psicologia

4 Gltimas cifras DNI /NIE y/o | Situacion Motivo exclusién
primeras y ultimas letras del
primer apellido

BR..DO

AR..AS Excluido 1)
..3263
..1308 Excluido Q)
SU..EZ
PA..UE Excluido Q)
..2567
CA..RE

Motivos de exclusion:

(1) Falta de documentacion requerida en la convocatoria
(2) No se cumplen los requisitos de formacion/idioma
(3) No se cumplen los requisitos de experiencia laboral
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RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL CURRICULUM Y DE
LA CARTA DE LA CONVOCATORIA DE PERSONAL- IC 25_25

Tabla Puntuaciones Candidatos/as

CANDIDATO/A APto/no |\ oluacién cy | Avaluacion Carta Total
apto motivacién
(Ultimas 4 letras del DNI'y /o
primeras y ultimas letras del (max. 7p) (max. 1p) (max. 8p)
primer apellido)
1 |BR..DO No Apto 2,1 0,6 2,7
2  |AR..AS No Apto 1 0 2
3 |..3263 No Apto 1,2 0,7 2,9
4 |..1308 No Apto 2 0 2
5 |SU..EZ No Apto 3,1 0,1 3,2
6 PA..UE No Apto 0 0,1 0,1
7 |..2567 Apto 5,5 0,6 6,1
8 |CA..RE No Apto 1,4 0,7 2,1

Todos aquellos candidatos/as con una puntuacién igual o superior a 6 puntos, se
consideran aptos y pasan a la siguiente fase de entrevista, tal y como se indica en el
proceso de seleccién de la convocatoria IC 25_25
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COMITE DE SELECCION

Ana Cristina Garcia Blanco Pablo Navalén Rodriguez Elisabet Galve
(Espec.Psicologia Clinica) (Espec.Psiquiatria) (Directora OT lISPV)
Presidenta Vocal 1 Vocal 2
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