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La politica de qualitat de I'llSPV esta integrada en el seu Pla Estrategic i s'emmarca en la
seva missio, visio i valors.

Missio:

L’Institut d’Investigacio Sanitaria Pere Virgili és una Institucio Publica dedicada a
promoure, consolidar i traslladar el resultats de la seva capacitat de recerca i la
innovacio, per enfortir el sistema de salut, aportant solucions que millorin la salut de
les persones i el benestar dels ciutadans.

Visio:

Volem que I’Institut d’Investigacié Sanitaria Pere Virgili sigui una referéncia local 1
internacional en recerca i innovacié biomeédica, obtenint resultats rellevants que es
tradueixin en un model eficient, sostenible i1 reputat, incrementant constantment el
nostre actiu de talent, el coneixement i la capacitat de créixer en recursos al servei de
la nostra societat.

Valors:

* IDENTITAT: Treballem en un ambit multidisciplinari, transversal i integrador
que, en la seva diversitat, ens compromet en un objectiu de cooperacio en la
millora comuna i constant.

* ADAPTABILITAT: Som professionals inquiets, critics i curiosos que volem dur
a terme la nostra activitat estant sempre al més alt nivell possible, sent capagos a
estar oberts, a millorar continuament i assolir la complexitat i I’evolucid
transformadora i innovadora del que realitzem.

«  COOPERACIO: Estem disposats a compartir el nostre coneixement i integrar-lo
amb altres entitats de recerca per generar major valor i arribar a millors resultats
en aliances profitoses.

* HONESTEDAT: Ens sentim amb la necessitat d’actuar incorporant criteris etics
1 de responsabilitat social, sent conscients que hem de reportar periddicament de
forma transparent els nostres resultats contrastats i avaluats davant dels nostres
Patrons, dels professionals i de la ciutadania.

*  PROXIMITAT: Treballem sent conscients 1 orientats a la realitat de la demanda
sanitaria, centrats i prioritzant els problemes de salut que ofereixin els millors
resultats que exigeix el nostre sistema de salut i que beneficien als nostres
ciutadans
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Es responsabilitat de la Direcci6 proporcionar un model de qualitat integral transversal a
tota la institucio. Per aixo, la Direccié de I’Institut estableix la seva Politica de Qualitat 1
declara el seu Compromis i Directrius Generals en materia de Qualitat, en els segiients
objectius:

v" Vocacid de servei cap al personal investigador, pacients i societat en general.

v" Desenvolupar una gestio eficient i eficag dels recursos, basada en processos i
procediments, 1 en la seva millora continua.

v" Desenvolupar una estructura organitzativa de I’institut en tots els seus ambits
cientifics 1 de gesti6 aixi com de les infraestructures i plataformes cientific-
tecnologiques per generar un entorn de treball comu 1 eficient.

v' Garantir la qualitat i bones practiques de la nostra activitat per complir amb els
nostres objectius de generacié de coneixement i aportar solucions per als
problemes de salut i1 la seva potencial translacié a la practica clinica i al teixit
productiu.

v' Garantir el compliment de les obligacions vigents en matéria d'ética,
confidencialitat,+ gestio de R+D+i 1 transparéncia.

v" Potenciar la politica de responsabilitat social en I’activitat cientifica.

v" Promoure el desenvolupament de les persones, a través de la igualtat de génere i
cultural, I’accessibilitat i el reconeixement.

L’IISPV considera que la responsabilitat de la correcta aplicacié d’aquests principis
correspon a tota 1’organitzacid, esperant que tot el personal col-labori en el seu
desplegament.

Aquesta politica sera revisada anualment por la Comissio de Qualitat 1 la Direccio de
I’IISPV, 1 esta a disposicio de totes les parts interessades.

IISPV-DIR-POL-001

{
| A

ICS S/= o S/ HTVC leosaies S/ Jispmve r";'}ﬁ rene

(ix'

UNIVERSIIAT ROVIRA | VG



		2022-06-23T11:06:18+0200
	Josep Ribalta Vives - DNI 35086161Y (SIG)




