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INSTITUT
D'INVESTIGACIO HR EXCELLENCE IN RESEARCH
SANITARIA

PERE VIRGILI

RESULTATS DE L'AVALUACIO DEL CURRICULUM DE LA
CONVOCATORIA DE PERSONAL- IC28 23 “TECNIC DE LA
UNITAT DE RECERCA EN PEDIATRIA, NUTRICIO I
DESENVOLUPAMENT HUMA (PRIMERA EXPERIENCIA)”

Taula Puntuacions Candidats/es
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S 1 | AT No apte 30
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= 2 BBG No apte 8

2 3 CA No apte 6
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5 4 CBM No apte 29
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5 5 ECD No apte 21
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3 6 FA No apte 12
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s 7 GRD No apte 13
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§ 8 IHP APTE 45

- 9 LLM APTE 50
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2 10 LSA No apte 21
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3 11 MEO No apte 27
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2 12 NGB No apte 11
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o 13 |NMV No apte 29

8 14 |NVG APTE 50
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- 15  |SAO No apte 18
16 SSG No apte 24
17 STC No apte 8
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Tots aquells candidats/es amb una puntuacié igual o superior a 35 punts, es consideren
aptes i passen a la seguent fase d’entrevista, tal i com s’indica en el procés de seleccio
de la convocatoria 1IC28_23.

S’estableix un termini de 3 dies habils, comptats a partir del dia seglient de la publicacio
per a presentar les reclamacions que es considerin oportunes.

A COMITE DE SELECCIO
Q
§ Dr. Joaquin Escribano Dra. Veronica Luque Dra. Mariona Gispert
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