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RESULTATS DE L'AVALUACIO DEL CURRICULUM DE LA
CONVOCATORIA DE PERSONAL- IC19_22

Tots aquells/es candidats/es amb una puntuacié igual o superior a 35 punts, es consideren
aptes/as i passen a la segilent fase d’entrevistes, tal i com s'indica en el procés de seleccio de
la convocatoria IC19_22.

Taula Puntuacions Candidats/es

Motius d'exclusio:
(1) No es cumpleixen els requisits de formacié académica establerts en la convocatoria
(2) No s'acrediten els requisits d’'idiomes establerts en la convocatoria

(3) No es cumpleixen els requisits especifics de la convocatiria
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