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INSTITUT T T N,
D'INVESTIGACIO HR EXCELLENCE IN RESEARCH
SANITARIA

PERE VIRGILI

RESULTATS DE L'AVALUACIO DEL CURRICULUM I LA
CARTA ESCRITA DE MOTIVACIO - IC05_22 SUPORT A LA
PLATAFORMA D’ESTUDIS ESTADISTICS DEL IISPV

.. | Avaluacio
CANDIDAT/A Apte/No | Avaluaci6 | Total
apte cv s g
motivacié
(Ultimes 4 lletres del DNI) (max. 50p) | (max. 10p )| (max. 60p
1 |5848 Apte 45 8 53

Tots aquells candidats/es amb una puntuacié igual o superior a 40 punts, es consideren
aptes i passen a la segiient fase d’entrevistes, tal i com s’indica en el procés de seleccid
de la convocatoria IC05_22.

S’estableix un termini de 3 dies habils, comptats a partir de I'endema de la publicaci§
per presentar les reclamacions que es consideren adients.

COMITE DE SELECCIO
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