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l.  INTRODUCCIO AL PRESSUPOST 2024

La Fundacid Institut d’Investigacié Sanitaria Pere Virgili, (en endavant IISPV), amb domicili
social al carrer Escorxador, s/n, de Tarragona fou constituida en escriptura publica el 14 de
juliol de 2005, amb numero de protocol 1.772, davant Martin Garrido Melero, notari de
I'il-lustre col-legi de Catalunya.

Inscrita el 6 de juny de 2006, amb el nimero 2.206, en la Direccié General de Dret i d’Entitats
Juridiques de la Generalitat de Catalunya com a fundacié beneéfica de tipus cultural i d’interes
general, té assignat el C.I.F, G-43814045.

L" 1ISPV té personalitat juridica propia, naturalesa juridicoprivada, caracter permanent i plena
capacitat juridica d’obrar, per I'atorgament de la seva carta fundacional en escriptura publica
i lainscripcid en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya.

La dotacid inicial de I'lISPV fou de quantitat 30.000 euros, aportacio efectuada a titol gratuit
per la Universitat Rovira i Virgili, (en endavant URV) 10.000€, Institut Pere Mata, S.A., 2.000€
(en endavant IPM), Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp, 6.000€ (en endavant HUSJR), Fundacid
Privada FASS, Fundacid Assistencial, Sanitaria i social, 2.000€ i Institut Catala de la Salut,
10.000€ (en endavant ICS), quantitat que es va ingressar a la caixa de I'lISPV en efectiu
metal-lic. La Fundacié Privada FASS, Fundacio Assistencial, Sanitaria i social la qual va ser
denominada posteriorment Fundacio Sagessa Salut, va quedar extingida al mes de febrer de
I’any 2022. La Fundacié SAGESSA SALUT va fer el llegat de tota la branca d’activitat de Salut a
I’entitat Salut Sant Joan de Reus — Baix Camp.

Subjecta a la legislacid de Catalunya i pel Codi Civil de Catalunya en el seu Llibre I, I’ ISPV es
regeix pels seus estatuts i per aquelles altres normes que en la interpretacié i
desenvolupament dels seus estatuts estableixin el Patronat o el Protectorat de la Generalitat
de Catalunya per les fundacions. D’acord amb la voluntat fundacional, tot el que pertoca a la
fundacid, sense cap excepcid, queda sota la responsabilitat del Patronat designat de la manera
gue preveuen els estatuts de I’ ISPV i d’acord amb les competéencies que li ha conferit, llevat
de les atribuides al protectorat de la Generalitat de Catalunya.

L’ ISPV és una entitat sense afany de lucre, constituida per la manifestacio de la voluntat dels
socis fundadors, mitjancant I'afectacié d’uns bens o d’uns drets de contingut economici la
destinacio de llurs rendiments o dels recursos obtinguts per altres medis a 'acompliment de
finalitats d’interes general.

D’acord amb l'article 8 dels estatuts de la fundacid, per rad de les seves finalitats, son
beneficiaris de la fundacid, les universitats, els centres de recerca, les institucions sanitaries,
la comunitat cientifica i les entitats pertanyents al sector empresarial, en general, els sectors
socials, sanitaris i empresarials que contribueixen al desenvolupament i la formacié en I'ambit
de les ciéncies de la salut i de la vida, la salut publica i la biomedicina, aixi com la societat en
general. L'eleccié dels beneficiaris s’efectua amb criteris d’imparcialitat i no discriminacio
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entre les persones que sol-licitin els serveis que la Fundacio ofereix i que compleixin, si s’escau,
en cada cas, els requisits objectius especifics que acordi el Patronat. El compliment de la
voluntat fundacional, i tot el que pertoca a la Fundacid, correspon al Patronat d’acord amb les
competencies que li sGn encomanades, llevat de les atribuides al Protectorat de la Generalitat
de Catalunya.

El regim, el govern, 'administracié i la representacié de I'lISPV es confien i s’atribueixen de
manera exclusiva al Patronat. L’article 20 dels estatuts de I'lISPV estableix la composicié del
Patronat.

El patrimoni de I'lISPV, article 9 dels estatuts, queda vinculat al compliment dels fins
fundacionals, i queda integrat per:

1. Elcapital fundacional, constituit per la dotacid inicial, que consta a la carta fundacional.

2. Tots els deures i drets de contingut econdmic que accepti i rebi la Fundacié amb la
finalitat d’incrementar el capital fundacional.

3. Totselsrendiments, fruits, rendes i productes, i els altres béns incorporats al patrimoni
de la fundacié per qualsevol titol o concepte.

El Patronat ha de formular un inventari i tots els documents que integren els comptes anuals
que reflecteixi amb claredat i exactitud la situacié patrimonial de la fundacid, i una memoria
d’activitats i gestié econdmica suficients per a donar a coneixer i justificar el compliment de
les activitats fundacionals i dels preceptes legals. Liquidar el pressupost d’ingressos i despeses
de I'exercici anterior i ha de formular el pressupost corresponent a |'exercici anual.

L'lISPV és una entitat classificada dins del sector Administracid publica de la Generalitat
d’acord amb els criteris del SEC 95, i I’és d’aplicacié totes aquelles normatives de caracter
pressupostari que afectin al sector public.

L’ ISPV, entitat sense anim de lucre, té com a finalitats fundacionals, segons l'article 5 dels
seus estatuts, promoure, desenvolupar, transferir, gestionar i difondre la recerca, el
coneixement cientifici tecnologic, la docencia i la formacié en I'ambit de les ciencies de la vida
i de la salut, preferentment en I'ambit del Camp de Tarragona i les Terres de I'Ebre.

D’acord amb el paragraf anterior, haura de promoure i estrenyer les relacions i I'intercanvi de
coneixements entre els investigadors i grups de recerca que pertanyen als diversos centres i
institucions que en formen part. A més, haura de promoure la col-laboracié amb altres
institucions i entitats, prioritzant la realitzacié de projectes conjunts, recaptara fons per
financar activitats de recerca en interes dels esmentats centres i dispositius, i gestionara els
recursos ordenats a la investigacié que les diverses institucions i entitats que en formin part li
encomanin.

Segons els estatuts de I'lISPV, sén a ctivitats de I'lISPV,
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a. Identificar i promoure les grans arees de recerca en I'ambit biomedic de
I’entorn geografic del Camp de Tarragonaiiles terres de I'Ebre, impulsant la més estreta
interrelacidé entre la recerca basica, traslacional, clinica, epidemiologica i de serveis
sanitaris.

b. Estimular la col-laboracié interdisciplinaria entre els diferents grups de recerca
del Camp de Tarragona i les Terres de I'Ebre, i amb d’altres institucions i entitats,
publiques o privades de I'ambit de les ciencies de la vida i de la salut.

c. Facilitar el finangament, I'administracio i la gestié del procés de la recerca que
es porti a terme a les institucions i entitats que formen part de la Fundacié, mitjangant
I'obtencid i aplicacié dels fons que obtingui la Fundacid i I'ordenacid dels seus recursos
fisics, humans i economics.

d. Produir i difondre a la societat els avengos cientifics, aixi com facilitar la
innovacio i transferencia de tecnologia al sector productiu.

e. Promoure la docencia i la formacid especialitzada d’investigadors, técnics,
personal sanitari i professors.

f. Concedir beques, borses d’estudi i d’altres ajuts econdmics per a la realitzacié
de treballs d’investigacido i estades en laboratoris d’altres centres i institucions
nacionals i estrangeres, i per a I'adquisicié i manteniment d’aparellatge i utillatge de
recerca.

g. Prestar serveis de suport a la recerca en interés dels investigadors i grups de
recerca dels diferents centres i institucions membres.

h. Vetllar per garantir I'observanga dels imperatius etics en relacié amb la recerca.

i. Participar en les politiques de coordinacié de la recerca biomedica de
Catalunya, projectes de recerca i xarxes d’excel-leéncia d’ambit nacional i internacional.

j. En general, qualsevol altra relativa a la gestid o prestacio de serveis i recursos
humans, cientifics, tecnics i economics de suport a la recerca.

El pressupost de I'lISPV constitueix la totalitat quantificada de les obligacions i els drets que
es preveuen en un any natural. Per fer el pressupost es té en compte un principi fonamental,
I’equilibri pressupostari.

Per a les fundacions que pertanyen al sector public no hi ha una norma que obligui a disposar
d'unes bases d'execucié del pressupost. Ara bé, disposar de les bases d’execucio contingudes
en aquest pressupost permet al patronat establir criteris per I’execucid del pressupost de la
fundaciod i delegar en la geréncia de I'lISPV, funcions que per defectes serien atribuides al
maxim organ de govern de I'entitat, en detriment de I'operativitat i eficiencia de gestié que
requereix I'activitat de I'lISPV.
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L’lISPV es regeix pel pla general de compatibilitat de les entitats sense anim de lucre, aprovat
pel Decret 259/2008, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el pla de comptabilitat de les
fundacions i les associacions subjectes a la legislacio de la Generalitat de Catalunya.

Segons l'article 2.2, d’aquest decret, Obligatorietat del Pla, el Pla de comptabilitat és aplicable
per a totes les fundacions i per a totes les associacions subjectes a la legislacio de la Generalitat
de Catalunya que tinguin l'obligacié de formular comptes anuals.

No obstant el que disposa el paragraf anterior, no tenen caracter vinculant els aspectes
relatius a numeracid i denominacié de comptes inclosos en la quarta part i els moviments
comptables inclosos en la cinquena part del Pla de comptabilitat, excepte en aquells aspectes
gue continguin criteris de registre o valoracio.

Quan una entitat de dimensié gran que apliqui aquest Pla de comptabilitat efectui una
operacio el tractament comptable de la qual no estigui previst en el seu text, s'ha de remetre
a les normes i apartats corresponents continguts en el Pla general de comptabilitat aprovat
pel Reial decret 1514/2007, de 16 de novembre.

D’acord amb I'ORDRE VEH/137/2017, de 29 de juny, per la qual s'aprova el pla general de
comptabilitat publica de la Generalitat de Catalunya (PGCPGC), l'article 5, informa del
contingut de la informacid de caracter pressupostari a incloure en els comptes anuals de les
entitats no sotmeses al PGC. Per confeccionar la liquidacid del pressupost, del resultat
pressupostari i del romanent de tresoreria de les entitats no subjectes al pla general de
comptabilitat publica d'acord amb el previst a I'article 3 d'aquesta Ordre, pero que tinguin
I'obligacio legal de formar i retre a la intervencié general els esmentats estats pressupostaris,

s'han de tenir en compte, entre altres,

a) “la informacié de caracter economicofinancer a utilitzar per confeccionar els estats
pressupostaris és la que resulta de I'aplicacio dels principis comptables i normes de valoracié
del pla comptable que estiguin aplicant”. Aquesta informacié s'ha d'ajustar, homogeneitzar o
reclassificar de forma que es conformin els estats esmentats.

b) En la presentacio dels seus comptes anuals s'han d'incloure els estats i els models
continguts en els plans comptables pels quals es regeixen i, addicionalment, la informacié
pressupostaria que estableixi la Intervencié General. Aquesta informacid, que ha de formar
part dels comptes anuals, inclou la liquidacié del pressupost, el romanent de tresoreria, el
resultat pressupostari i la conciliacio entre el resultat comptable i el resultat pressupostari.

c) El criteri de meritacid és la norma general per a la imputacié temporal dels drets i
obligacions reconeguts en la liquidacié dels pressupostos d'agquestes entitats, sense detriment
de les excepcions en la imputacié pressupostaria de subvencions i transferencies i altres
operacions especifiques que estableixi la Intervencié General.
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d) Les entitats classificades com a Administracié publica de la Generalitat de Catalunya
segons el Sistema Europeu de Comptes han de donar compliment a la normativa d'estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera i si en el tancament de |'exercici pressupostari tenen
un resultat pressupostari negatiu per circumstancies excepcionals, han d'incloure en l'informe
establert al punt b anterior un pla de reequilibri a mitja termini, en que es detallin les mesures
adequades per fer front a les conseqliencies pressupostaries derivades d'aquestes situacions
excepcionals.

El pressupost de I'lISPV constitueix la totalitat quantificada de les obligacions i els drets que
es preveuen en un any natural. Mensualment es fa el seguiment del pressupost financer i la
seva conciliaciéo amb el pressupost public.

El pressupost de I'lISPV per a I’exercici 2024 ascendeix a la xifra de 6.323.783,05 euros, fet que
suposa un increment del 12,27% respecte a les xifres de |'Ultim pressupost aprovat
corresponent a I'exercici 2023, 5.632.748,49 euros, aquest increment majoritariament es deu
a la pujada de I'aportacioé del Departament de Salut en 116.172,45 euros i del Departament
de Recerca i Universitats en 227.118 euros més una previsido d’ingrés de 125.000€ per
interessos en diposits bancaris.

Per a I'exercici 2024 i d’acord amb el pressupost comunicat al mes d’octubre de 2023 a la
Generalitat de Catalunya, es preveu una aportacié del Departament de Salut en la quantia de
1.126.172,45€. Aguest import junt amb I'aportacidé del Departament de Recerca i Universitats,
297.118€, fan una aportacio total dels departaments que forment part del patronat de la
fundacio de 1.423.290,45€.
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Il. RESUM PER CAPITOLS

NP Generalitat
AlY de Catalunya

PRESSUPOST 2024
» - PRESSUPOST PRESSUPOST
CAPITOL NOM DE L'APLICACIO
2023 2024
1 IMPOSTOS DIRECTES - 0,00 € - 0,00 0,00%
2 IMPOSTOS INDIRECTES - 0,00 € - 0,00 0,00%
3 VENDA BENS | SERVEIS 23,01% 1.296.011,52 € 2,62% 1.329.947,87 21,03%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 76,99% 4.336.736,97 € 12,27% 4.868.835,18 76,99%
Departament de Salut 17,93% 1.010.000,00 € 11,50% 1.126.172,45 17,81%
Departament de Recerca i Universitats 1,24% 70.000,00 € 324,45% 297.118,00 4,70%
Altres Transferéncies Corrents 57,82% 3.256.736,97 € 5,80% 3.445.544,73 54,49%
5 INGRESSOS PATRIMONIALS 0,00% 0,00 € - 125.000,00 1,98%
6 ALINIACIO D'INVERSIONS 0,00% 0,00 € - 0,00 0,00%
7 TRANSFERENCIES DE CAPITAL 0,00% 0,00 € - 0,00 0,00%
PRESSUPOST INGRESSOS 100,00% 5.632.748,49 12,27% 6.323.783,05 100,00%
1 REMUNERACIONS DE PERSONAL 59,11% 3.329.412,46 € 11,95% 3.727.368,13 58,94%
2 DESPESES CORRENTS DE BENS | SERVEIS 36,47% 2.054.466,57 € 15,06% 2.363.802,95 37,38%
3 DESPESES FINANCERES 0,02% 1.250,30 € 8,79% 1.360,23 0,02%
4 TRANSFERENCIES CORRENTS 3,08% 173.344,08 € 7,21% 185.838,58 2,94%
5 FONS DE CONTINGENCIA 0,00% 0,00 € - 0,00 0,00%
6 INVERSONS REALS 1,32% 74.275,08 € -38,86% 45.413,16 0,72%
PRESSUPOST DESPESES 100,00% 5.632.748,49 12,27%  6.323.783,05 100,00%
I
ICS HT\/C Hospital de Tortosa Salut Sant Joan [ h SE:‘JE
Verge de la Cinta

niversitari Joan XXII

Reus - Baix Camp

MATA  universiTar ROVIRA | VIRGIL




AT Generalitat

WY de Catalunya

lll.  ESTRUCTURA DELS INGRESSOS

APLICACIO NOM DE L'APLICACIO PRES;‘;: bl PRESZ?);’ZOST
3190009 Prestacions d'altres serveis dins del SP 135.444,65 € -100,00% 0,00 €
3190010 Prestacions d'altres serveis fora del SP 1.160.566,87 € 14,59% 1.329.947,87 €
319 Prestacio6 de Serveis 1.296.011,52 € 2,62% 1.329.947,87 €
CAPITOL 3 LAé(::’s\slggDA DE BENS | SERVEIS | ALTRES 1.296.011,52 € 2,62% 1.329.947,87 €
4020028 Programes d'universitats i recerca 1.518.224,56 € 6,65% 1.619.224,56 €
402 De I'administracio de I'estat 1.518.224,56 € 6,65% 1.619.224,56 €
4100012 Del Departament de Salut 1.010.000,00 € 11,50% 1.126.172,45 €
4100025 Del Departament de Recerca i Coneixement 70.000,00 € 324,45% 297.118,00 €
410 De la Generalitat 1.080.000,00 € 31,79% 1.423.290,45 €
4300001 g;g:ﬁgtmmomes administratives de a 162.302,40 € -1,79% 159.402,40 €
agp  QEmitats Autonomes administratives de fa 162.302,40 € 1,79% 150.402,40 €
4406800 De I'Agéncia de Gesti6 d'Ajuts Universitaris 128.553,02 € 100,00% 126.565,40 €
440 D'entitats de dret public de la Generalitat 128.553,02 € 100,00% 126.565,40 €
4438780 De la Fundacié de la Marat6 de TV3 0,00 € - 0,00 €
443 g:::;::;ions del sector public de la 0,00 € ) 0,00 €
4620001 De la Diputacié de Tarragona 0,00 € - 0,00 €
462 De la Diputacié de Tarragona 0,00 € - 0,00 €
4700001 D' Empreses Privades 197.892,03 € 3,52% 204.858,79 €
470 D' Empreses Privades 197.892,03 € 3,52% 204.858,79 €
4820001 D' altres institucions sense fi de lucre 474.482,93 € 26,11% 598.362,12 €
482 D' altres institucions sense fi de lucre 474.482,93 € 26,11% 598.362,12 €
4930009 Altres transferencies corrents de la UE 775.282,03 € -4,92% 737.131,46 €
493 De la Uni6 Europea 775.282,03 € -4,92% 737.131,46 €
CAPITOL 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 4.336.736,97 € 12,27% 4.868.835,18 €
5210001 Altres interessos de diposits 0,00 € - 125.000,00 €
521 Altres interessos de diposits 0,00 € - 125.000,00 €
CAPITOL 5 INGRESSOS PATRIMONIALS 0,00 € - 125.000,00 €
PRESSUPOST INGRESSOS 5.632.748,49 € 12,27% 6.323.783,05 €

ICS

fHJ23

tari Joan XX

Salut Sant Joan
Reus - Baix Camp

|

{f

PERE

MATA  UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGIL




1. CAPITOL 3. Taxes, venda de béns i serveis

Ingressos derivats de la prestacié de serveis de R+ D +1, i altres serveis que presta l'iispv.
Article 31. Prestacio de serveis
Ingressos obtinguts com a contraprestacio dels serveis prestats per I'lISPV.

319. Prestacid d’altres serveis
319.0009 Ingressos per prestacio de serveis de R+D+i dins del sector public.
319.0010 Ingressos per prestacié de serveis de R+D+i fora del sector public.

2. CAPITOL 4. Transferéncies corrents

Recursos, condicionats o no, rebuts sense contrapartida directa, que es destinen a financar
basicament operacions corrents de despesa.

Es considera subvencié quan "aportacié dineraria es destina a finangar les operacions amb
caracter finalista que responguin al foment d’una activitat publica o amb interés social o a la
promocio d’una finalitat publica.

Es considera transferéncia quan I'aportacio es destina a financar globalment les operacions de
I’ens perceptor en I'ambit propi de les seves competéncies i que, en principi, no estan
afectades per una activitat o projecte especific. Tanmateix, també es consideraran
transferéncies aquelles aportacions dineraries entre diferents administracions publiques
destinades a finangar actuacions concretes del receptor en el marc de les funcions que tingui
atribuides.

Es considera ajut I'aportacié dineraria sense caracter finalista destinada a les persones fisiques
o juridiques que tenen dret a rebre-la d’acord amb la normativa legal. Els premis atorgats amb
sol-licitud previa s’inclouen en aquesta categoria. També s’inclouen en aquesta categoria
aquells ajuts amb caracter indemnitzador per compensacié de perdues o altres danys.

Article 40. Transferéncies corrents del sector public estatal
402. Transferencies corrents del sector public estatal
402.0028 Programes d’universitat i recerca

Article 41. Transferéncies corrents de I’administracio de la Generalitat
410. Transferéncies de la Generalitat per financar despeses de funcionament
402.0012 Del departament de Salut
402.0025 Del Departament de Recerca i Universitats

Article 43. Transferéncies corrents d’entitats autonomes de la Generalitat de Catalunya
430. Transferéncies corrents d’entitats autonomes de la Generalitat de Catalunya
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430.0001 Transferéncies corrents d’entitats autonomes de la Generalitat de
Catalunya

Article 44. D’altres Entitats del sector public o adscrites
448. D’altres entitats participades pel sector public de la Generalitat
448.06800 De I’Agencia de Gestio d’Ajuts Universitaris

Article 47. D’empreses Privades
470. D’empreses Privades
470.001 D’empreses Privades

Article 48. De families, Institucions sense fi fe lucre
482. D’altres institucions sense fi de lucre
482.0001 D’altres institucions sense fi de lucre

Article 48. De families, Institucions sense fi fe lucre
482. D’altres institucions sense fi de lucre
482.0001 D’altres institucions sense fi de lucre

Article 49. De I’exterior
493. De la Unid europea
493.0009 Altres transferencies de la Unié europea
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ESTRUCTURA DE LES DESPESES

NP Generalitat
AlY de Catalunya

APLICACIO NOM DE L'APLICACIO PRESZ%;’: oST PRES;JZTOST
D/1300001 Retribucions Basiques Fixes 981.649,29 € 3,00% 1.011.091,19 €
D/1310001  Retribucions Basiques 1.572.038,56 € 13,96% 1.791.441,24 €
D/1600001  Seguretat Social 775.724,61 € 19,22% 924.835,70 €
CAPITOL 1 PERSONAL LABORAL 3.329.412,46 € 11,95% 3.727.368,13 €
Di2000002  [o%uers | Sanons dEdificls, Bens Naturals 13.143,95 € 35,16% 17.765,65 €
D/2040001  Altres lloguers i Canons 0,00 € - 0,00 €
D/2120003  Manteniment d'aplicacions Informatiques 10.272,11 € 109,92% 21.563,20 €
D/2140001 Altres Despeses de Conservacio 5.362,41 € 100,00% 20.302,20 €
D/2200001 Material Ordinari no Inventariable 544.847,47 € 19,91% 653.316,80 €
D/2210089  Altres Subministraments 10.397,22 € 50,59% 15.657,15 €
D/2220001  Despeses Postals 15.243,53 € 28,74% 19.624,62 €
D/2240001 Despeses d'Assegurances 12.942,48 € 48,86% 19.266,04 €
D/2250001  Tributs 1.868,02 € -5,50% 1.765,23 €
D/2260001 Formacioé Personal Propi 43.275,44 € 11,74% 48.357,33 €
D/2260003  Publicitat, difusié i Campanyes Institucionals 5.359,87 € - 9.493,87 €
D/2260039  Despeses per Serveis Bancaris 33.996,73 € 8,80% 36.987,25 €
D/2260089  Altres Despeses Diverses 34.986,45 € 51,95% 53.161,11 €
D/2270008  Interprets i Traduccions 8.577,03 € 50,30% 12.891,63 €
D/2270089  Altres Treballs realitzats per Persones Fisiques 64.794,48 € 13,70% 73.673,52 €
D/2300001 Dietes, Locomocions i trasllats 97.645,17 € 27,47% 124.464,53 €
D/2400001 Despeses de Publicacions 66.415,06 € 12,29% 74.575,44 €
D/2510002 Z{f;;aéin‘;gfsse”’eis amp Medis Aliens amb 1.085.339,15 € 6,97% 1.160.937,38 €
CAPITOL 2 DESPESES CORRENTS DE BENS | SERVEIS 2.054.466,57 € 15,06% 2.363.802,95 €
D/3490001  Altres Despeses Financers 1.250,30 € 8,79% 1.360,23 €
CAPITOL 3 DESPESES FINANCERES 1.250,30 € 8,79% 1.360,23 €
D/4300001 Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp 0,00 € - 0,00 €
D/4405200 A l'Institut Catala de la Salut 38.886,37 € 3,00% 40.052,96 €
D/4490008 A la Universitat Rovira i Virgili 134.457,71 € 8,42% 145.785,62 €
D/4700001 Al Institut Pere Mata 0,00 € - 0,00 €
CAPITOL 4 TRANSFERENCIES CORRENTS 173.344,08 € 7,21% 185.838,58 €
D/6200001 Inversions en Maquinaria i Utillatge 21.749,70 € 100,00% 20.924,67 €
D/6400001  Imversions en Mobiliari 40.025,38 € -59,12% 16.363,49 €
D/6500001 g‘;’j:sio”s en Equipament de processament de 12.500,00 € -35,00% 8.125,00 €
D/6700001 Inversions en altre Immobilitzat Material -
CAPITOL 6 INVERSIONS REALS 74.275,08 € -38,86% 45.413,16 €
DESPESES 5.632.748,49 € 12,27% 6.323.783,05 €
/ ,_
ICS S/ msmmn 5/ HTVC tpttre W O

Salut Sant Joan ]
Reus - Baix Camp [

MATA  UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGIL




AT Generalitat

v [HJ23 GRUP
Hospital Universitari Joan Hospital de Tortosa Salut Sant Joan ]
AlY de Catalunya I( :S )/ [epial Unwersiari Joan XXill HTVC Verge de |a Cinta Reus - BaixCamp | | h Kﬂf't\r'{rg

1. CAPITOL 1. Remuneracions de personal

Aquest capitol inclou les despeses relatives a les retribucions i indemnitzacions del personal
contractat a I'lISPV, tant laboral com becari. També inclou les cotitzacions obligatories a la
Seguretat Social i la resta de despeses de naturalesa social. Es el capitol que representa la
despesa més important en quantitat economica a I'lISPV.

Article 13. Personal laboral
Aquest article inclou els conceptes retributius del personal laboral fix i temporal contractat a
I'lISPV, tant personal laboral com becari.

130. Retribucions laborals personal fix

130.0001 Retribucions basiques laborals personal fix

131. Retribucions laborals personal temporal
131.0001 Retribucions basiques laborals personal temporal

Article 16. Assegurances i cotitzacions socials
Compren les quotes de les assegurances socials, prestacions i altres despeses socials del
personal en plantilla i del personal contractat.

160. Quotes socials

160.00001 Seguretat Social

2. CAPITOL 2. Despeses corrents de béns i serveis

Aquest capitol recull els recursos destinats a atendre les despeses ordinaries de béns i serveis
necessaries per desenvolupar les activitats de I'lISPV, sempre que no produeixin un increment
del seu capital o patrimoni.

S’hi inclouen les despeses originades per |'adquisicio de béns que reuneixin algunes de les
caracteristiques seglients: ser béns fungibles, la seva vigencia ha de ser previsiblement inferior
a I'exercici pressupostari, no ser susceptibles d’inventariar sén considerades despesa corrent.

Article 20. Arrendaments i canons

Despeses derivades del lloguer de béns mobles i immobles. També s’hi inclouen les despeses
derivades de contractes de renting.

200. Arrendaments i canons d’edificis i altres construccions

Es dota de credit per atendre les despeses derivades dels contractes d’arrendament d’edificis
i altres construccions que ha signat I'lISPV.

200. Lloguers i canons de terrenys, béns naturals, edificis i altres construccions

F
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200.0002 Altres lloguers i canons de terrenys, béns naturals, edificis i altres
construccions
201. Arrendaments i canons d’elements de transport

Es dota de credit per atendre les despeses derivades dels contractes d’arrendament
d’elements de transport que ha signat I'lISPV.

201. Lloguers i canons de material de transport.
201.0001 Lloguers i canons de material de transport
203. Arrendaments i canons de maquinaria, instal-lacions i utillatge

Es dota de credit per atendre les despeses derivades dels contractes d’arrendament de
maquinaria, instal-lacions i utillatge que ha signat I'lISPV.

203. Lloguers i canons de maquinaria, instal-lacions i utillatge

203.0001 Lloguers i canons de maquinaria, instal-lacions i utillatge

Article 21. Conservacid i reparacio

Aquest capitol recull les despeses de reparacio, manteniment i conservacioé d’infraestructura,
edificis, locals, maquinaria, material de transport i altre immobilitzat material.

212. Conservacio, reparacido i manteniment d’equips per a procés de dades, programari,
reprografia.

Es dota de credit per atendre les despeses de manteniment dels equips informatics i de la
resta d’equipament i aplicacions informatiques adquirit per I'lISPV.

212. Conservacidé, reparacid i manteniment d’equips per a procés de dades,
programari, reprografia.

212.0001 Conservacio, reparacio i manteniment d’equips per a procés de dades

212.0002 Conservacio, reparacio i manteniment d’equips reprografia i fotocopiadores

Article 22. Material, subministraments i altres

Despeses destinades a adquirir béns no inventariables, subministraments i altres.

220. Material d’oficina

Es dota de credit per atendre les despeses de material d’oficina i equipament necessari per al
funcionament normal de I'lISPV.

220. Material d’oficina
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220.0001 Material Ordinari no inventariable

Es dota de credit per atendre les despeses de material d’oficina divers, fotocopies,
consumibles i altre equipament no inventariable d’acord amb la normativa de I'lISPV.

221. Subministraments

Es dota de credit per atendre les despeses de diversos subministraments no inventariables,
necessaris per a I'activitat de I'lISPV.

221. Subministraments
221.0089 Altres Subministraments

222. Comunicacions

Es dota de credit per atendre les despeses de la maquina franquejadora i altres despeses com
certificats, girs postals, etc, aixi com es dota de credit per atendre les despeses de la distribucié
de documents realitzada per personal alie a I'lISPV.

222. Comunicacions
222.0001 Despeses postals, missatgeria i altres similars
224. despeses d’assegurances

Es dota de credit per atendre les despeses de les polisses d’asseguranca contractades per
I'lISPV.

224. Despeses d’assegurances
224.0001 Despeses d’assegurances

225. Tributs
Es dota de credit per atendre els pagaments de tributs.

225. Tributs
225.0001 Tributs

226. Despeses diverses

Es dota de credit per atendre les despeses de cerimonies, recepcions, dinars o sopars,
obsequis, etc., sempre que siguin en benefici de I'lISPV. No poden abonar-se amb carrec a
aquest subconcepte retribucions en metal-lic o especie al personal de I'lISPV.
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Es dota de crédit per atendre les despeses de divulgacid i informacié de les activitats que duen
a terme els serveis de I'llISPV en anuncis a la premsa, edicié de fullets, reportatges fotografics,
retols, etc.

Es dota de credit per atendre les despeses d’organitzacidé i realitzacid de conferencies,
assemblees, congressos, simposis, seminaris, convencions i reunions que du a terme I'lISPV.
Pot incloure despeses de lloguer de sales, servei de traduccid, servei d’acolliment dels
participants, apats dels assistents, material i unitats didactiques. També es dota de credit per
atendre les despeses de reunions o grups de treball necessaris per al funcionament de I'lISPV,
llocs de cost, etc. Pot incloure despeses de lloguer de sales, servei de traduccid, servei
d’acolliment dels participants, apats dels assistents, etc.

Es dota de credit per atendre altres despeses no susceptibles d’incloure’s en cap dels
subconceptes anteriors.

226. Despeses diverses

226.0002 Atencions protocol-laries

226.0003 Publicitat, difusio i campanyes institucionals
226.0011 Formacio del personal propi

226.0039 Despeses per serveis Bancaris

226.0089 Altres despeses diverses

227. Treballs realitzats per persones fisiques

Es dota de credit per atendre els honoraris de professionals que hagin prestat serveis a I'lISPV
i que no s’apliquin a programes especials d’inversid. Es dota de crédit per atendre els honoraris
per participar en cursets, cursos, masters i doctorats que organitza I'lISPV. Es dota de credit
per atendre les despeses derivades de treballs relacionats directament amb la recerca de
caracter esporadic sense recurencia.

227. Treballs realitzats per persones fisiques i juridiques
227.0008 Interprets i traductors
227.0089 Altres treballs realitzats per persones fisiques o juridiques

Article 23. Indemnitzacio per rad de serveis

Recull les despeses necessaries per atendre el cost de les indemnitzacions de les despeses que
ha tingut el personal contractat i personal investigador de I'lISPV en cas de servei. Es
classifiquen basicament en despeses de locomocid i viatge, de dietes i d’assistencia a organs
col-legiats en representacié de I'lISPV.

230. Dietes per manutenci6 i allotjament, locomocid i trasllats
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Es dota de credit per atendre les despeses d’allotjament ocasionades durant els viatges del
personal contractat i personal investigador de I'lISPV, del professorat de fora i altre personal
extern a I'llISPV que participa en algun programa, projecte o accié directament relacionat amb
I'activitat de I'lISPV.

Es dota de credit per atendre les despeses de viatge del personal contractat i personal
investigador de I'lISPV, del professorat de fora i altre personal extern a I'lISPV, que participa
en algun programa, projecte o accio directament relacionat amb I'activitat de I'lISPV.

Es dota credit per atendre les despeses de manutencié ocasionades en els viatges del personal
de I'lISPV, del professorat de fora i altre personal extern a I'lISPV, que participa en algun
programa, projecte o accio directament relacionat amb I'activitat de I'lISPV

Es dota de crédit per atendre les despeses d’indemnitzacié per raons de servei no susceptibles
d’incloure’s en els conceptes anteriors vinculades directament amb activitats promogudes o
on participa I'lISPV.

230. Dietes, locomocio i trasllats
220.0001 Dietes per manutencid i allotjament, locomocid i trasllats

Article 24. Despeses de publicacio i distribucio

Es dota de credit per atendre les despeses derivades de l'edicié de llibres i d’altres
publicacions.

240. Despeses de publicacions

240.0001 Despeses de publicacions
Article 25. Prestacié de Serveis amb medis aliens
Es dota de credit per atendre les despeses derivades de serveis prestats per empreses que
donen servei a I'lISPV per al desenvolupament de la R+D+i.

251. Prestacio de Serveis amb medis aliens
251.0002 Prestacio de Serveis amb medis aliens amb altres entitats.

3. CAPITOL 3. Despeses financeres

Carrega financera per interessos de tota mena de deutes emesos, contrets i assumits per
I'lISPV, tant en moneda nacional com en moneda estrangera, qualsevol que sigui la forma en
gue estan representats. També s’hi inclouen la part de les quotes periodiques corresponents
a despeses financeres de les operacions d’arrendament financer en que es prevegi exercir
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I'opcié de compra, assimilant-se a la modalitat corresponent de préstec a llarg termini. A més,
incorpora les despeses d’emissid, modificacio i cancel-lacié dels deutes anteriorment indicats.

Article 34. Altres despeses financeres

Es dota de crédit per atendre altres despeses financeres derivades de comissions, carrecs
diversos, diferéncies de canvi, etc.

349. Altres despeses financeres
349.0001 Altres despeses financeres

4. CAPIiTOL 4. Transferéncies corrents

Transferencies, subvencions i ajuts concedits sense contraprestacié directa per I'lISPV per
finangar les operacions corrents dels perceptors.

Article 43. Transferéncies corrents a entitats autonomes de la Generalitat i Serveis Catala de
la Salut

Transferencies corrents que I'lISPV fa a favor d’ entitats autonomes de la Generalitat i Serveis
Catala de la Salut. En aquest epigraf s’hi apleguen tota mena de subvencions, ajuts, auxilis,
beques, donacions, premis literaris, artistics o cientifics, convenis d’intensificacié de personal
docent investigador vinculat a institucions sanitaries i/o recerca.

La despesa en beques recollida en aquest article és la que no comporta una obligacio legal de
subscriure un contracte laboral temporal. La despesa en beques que comporti aquesta
obligacio es recull en el capitol I.

430. A entitats autonomes de la Generalitat i Serveis Catala de la Salut
430.0001 A Salut Sant Joan de Reus-Baix Camp

Article 44. Transferéncies corrents a entitats del sector public, universitats i altres entitats
participades

Transferencies corrents que I'lISPV fa a favor d’ entitats del sector public i universitats. En
aquest epigraf s’hi apleguen tota mena de subvencions, ajuts, auxilis, beques, donacions,
premis literaris, artistics o cientifics, convenis d’intensificacio de personal docent investigador
vinculat a institucions sanitaries i/o recerca i altres convenis de col-laboracio.

La despesa en beques recollida en aquest article és la que no comporta una obligacio legal de
subscriure un contracte laboral temporal. La despesa en beques que comporti aquesta
obligacio es recull en el capitol I.
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440. A Entitats de dret public de la Generalitat de Catalunya
D/440.5200 A I'Institut Catala de la Salut

449. A Universitats publiques
449.0008 A Universitat Rovira i Virgili

5. CAPITOL 6. Inversions reals

Despeses destinades a crear o adquirir béns de capital i despeses destinades a adquirir béns
de naturalesa inventariable necessaris per al funcionament operatiu de I'llISPV, a més d’altres
despeses de naturalesa immaterial, com els projectes de recerca i transferéncia de tecnologia.
S’hi inclouen les despeses d’establiment que no es puguin separar de 'actiu immobilitzat
objecte d’inversid o que estiguin directament relacionades amb la posada en funcionament
d’aquest actiu. Aquestes despeses no es consignaran en una partida concreta sind en la que
correspongui a l'actiu amb qué estan vinculades. Les despeses d’establiment que no
compleixin aguestes condicions tindran la consideracio de despeses corrents de béns i serveis.
En canvi, en el cas de les operacions d’arrendament financer en queé es prevegi exercir I'opcié
de compra, no s’incloura en aquest capitol la part de les quotes

Article 62. Inversié en maquinaria, instal.lacions i utillatge
Es dota de credit per atendre I'adquisicié de maquinaria, i construccié d’instal.lacions i
utillatge.

620. Inversions en maquinaria, instal.lacions i utillatge
640.0001 Inversié en en maquinaria i utillatge

Article 64. Inversié en mobiliari i estris
Es dota de credit per atendre I'adquisicid de mobiliari i equipament per arranjar despatxos,
laboratoris i qualsevol espai on I'lISPV desenvolupi la seva activitat.

640. Inversions en mobiliari i estris
640.0001 Inversio en mobiliari i estris

Article 65. Inversio en equips de procés de dades i telecomunicacions

Es dota de credit per atendre I'adquisicié d’equips de processament de dades, unitats centrals,
dispositius auxiliars de memoria, monitors, impressores i unitats per tramitar i rebre
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informacié. També per adquirir o desenvolupar utilitats o aportacions per explotar els equips,
sistemes operatius, bases de dades i qualsevol altra mena d’equips informatics i programari.

650. Inversio en equips de procés de dades i telecomunicacions
650.0001 Inversid en equips de procés de dades

Article 67. Inversions en altre immobilitzat material

Es dota de crédit per atendre I'adquisicié equipament per a recerca no descrit als capitols
anteriors

670. Inversions en altre immobilitzat material
670.0001 Inversions en altre immobilitzat material
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V. BASES D’EXECUCIO DE LA DESPESA
INTRODUCCIO

El pressupost de I'Institut d'Investigacié Sanitaria Pere Virgili (IISPV) constitueix la totalitat
quantificada de les obligacions i els drets que es preveuen en un any natural. Per fer el
pressupost es té en compte un principi fonamental, I’equilibri pressupostari.

D’acord amb I'Ordre VEH/137/2017, de 29 de juny, pel qual s’aprova el Pla general de
comptabilitat publica de la Generalitat de Catalunya, les entitats sense anim de lucre de Ila
Generalitat de Catalunya es regeixen pel Pla general de compatibilitat de les entitats sense
anim de lucre, aprovat pel Decret 259/2008, de 23 de desembre, pel qual s’aprova el pla de
comptabilitat de les fundacions i les associacions subjectes a la legislacié de la Generalitat de
Catalunya. Per tant, I'lISPV confecciona el seu pressupost seguint els principis de la
comptabilitat financera i d’acord amb el regim d’autonomia de gestié que li és aplicable
d’acord amb la Llei 7/2011, de 27 de juliol, de mesures fiscals i financeres. Aquest pressupost
recull tota la previsid d’ingressos i despeses relacionats amb els projectes i activitats de
recerca, aixi com el pressupost de les unitats de suport per a dur a terme aquesta activitat.
Aquest pressupost financer ha d’expressar-se també en un pressupost elaborat segons els
criteris de comptabilitat publica, amb el caracter de no limitatiu, i amb la finalitat de permetre
la consolidacié amb els comptes de la Generalitat de Catalunya, segons correspon d’acord
amb la classificacié de I'lISPV en els termes del normes del Sistema Europeu de Comptes
Nacionals i Regionals (SEC). Mensualment es fa el seguiment del pressupost financer i la seva
conciliacio amb el pressupost public.

Disposar d'aquestes bases permet al Patronat establir criteris per I’execucid del pressupost de
I'lISPV i delegar en la Comissié Delegada, la direccid i la geréncia, funcions que per defecte
serien atribuides al maxim organ de govern de l'entitat, en detriment de |'operativitat i
eficiencia de gestié que requereix I'activitat de I'lISPV.

El pressupost de I'lISPV constitueix la totalitat quantificada de les obligacions i els drets que es
preveuen en un any natural. El pressupost, d'acord amb allo que disposen I'article 27.2 del
Decret Legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel que s'aprova el Text Refds de la Llei de
finances publiques de Catalunya i la Llei de Pressupostos vigent en cada exercici, ha d'aprovar-
se equilibrat entre I'estat d'ingressos i despeses.

Els estatuts de I'lISPV fixen en I'article 23 que correspon al Patronat:
"c. Elaborar i aprovar el pressupost anual de la Fundacié i el pla d'inversions".

Per a les fundacions dependents de la Generalitat de Catalunya no hi ha una norma que obligui
a disposar d'unes bases d'execucid del pressupost. Ara bé, disposar d'aquestes bases
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d'execucié permet a I'lISPV poder funcionar amb normalitat, executant el pressupost d'acord
als criteris establerts a les bases, que han de ser aprovades per el Patronat de la fundacié. En
cas contrari, qualsevol modificacio pressupostaria caldria que fos aprovada per el maxim organ
de govern, el Patronat, fent poc efica¢c el normal funcionament I'entitat. Per tant I'lISPV
estableix aquestes bases d'execucié internes per poder procedimentar les modificacions
pressupostaries oportunes.

Pel que fa al control i autoritzacid de la despesa, el procediment és Unic, i és el que es descriu
a continuacio:

TiTOL |

NORMES GENERALS | DE MODIFICACIO DE CREDITS

1. CAPITOL 1- NORMES GENERALS

Article 1r - Ambit temporal

1. L'aprovacidé, gestio i liquidacid del pressupost s'ha d'ajustar a aquestes Bases
d'Execucid, que tindran la mateixa vigencia que el Pressupost de I'lISPV.

2. Sialinici de I'exercici economic no hagués entrat en vigor el pressupost corresponent,
es considerara automaticament prorrogat el pressupost inicial de I'anterior, segons el
gue a l'efecte estableixi el Decret de prorroga pressupostaria per a les entitats del
sector public de la Generalitat.

3. Si aquest pressupost s'hagués de prorrogar, aquestes Bases s’entendran també
prorrogades en el periode de prorroga, llevat que el patronat decideixi que és
necessaria la seva modificacio total o parcial.

4. El pressupost inicial, que s’aprova pel patronat, és I'aprovat mitjangcant la Llei de
pressupostos anual de la Generalitat.

Article 2n - Estructura pressupostaria

1. L'estructura del Pressupost consisteix en la classificacido dels credits consignats en
I'Estat de Despeses segons la naturalesa Economica i per Programes, i |'Estat
d’Ingressos segons la naturalesa Economica dels drets que es preveuen liquidar durant
I’exercici.

2. La partida pressupostaria es defineix, en conseqliencia, per l'agrupacié de les
classificacions per programes i econdmica, i constitueix la unitat sobre la que
s'efectuara el control de les operacions de |'execucié de la despesa.
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Article 3r - Vinculacions Juridiques

1.

2.

Els crédits consignats per despeses es destinaran a la finalitat especifica en la qual hagin
estat aprovats en el Pressupost o en les seves modificacions degudament aprovades.

El nivell de vinculacid juridica dels crédits consignats en el pressupost de despeses és
el capitol de la classificacié economica.

Es podran crear noves partides sense aprovar una modificacio del pressupost, sempre
gue es trobin dins d’'una bossa de vinculacio ja existent.

El traspas de fons entre partides pressupostaries vinculades sera aprovat pel/per la
Gerent de I'lISPV.

CAPITOL 2 - MODIFICACIONS DE CREDIT DEL PRESSUPOST

Article 4rt - De les modificacions de credit

1.

Donat que I'lISPV és una entitat de recerca, la major part dels seus ingressos estan
subjectes a 'atorgament de subvencions de projectes competitius tant a nivell nacional
com internacional que poden ser adjudicats en posterioritat a la confeccid i aprovacio
del pressupost. Es per aixd que poden produir-se nombroses modificacions de credit
durant I'exercici que portaran associades les seves corresponents despeses. Per tal de
no alentir I'activitat de recerca de I'lISPV, es considerara aquestes modificacions de
pressupost com inherents a I'activitat de recerca, i sempre que s’ajustin al pressupost
individual del projecte presentat i aprovat per I'0rgan competent que ha atorgat la
subvencid, no requeriran aprovacio previa, sind que s’inclouran al pressupost als
corresponents efectes comptables.

Qualsevol modificacido del pressupost, exceptuant els suposits descrits a |'apartat
anterior, requereix una proposta raonada de les variacions, en la qual s’haura
d’especificar la destinacié de la consignacid, especialment si aquesta pot significar nous
compromisos de despesa per I'lISPV en exercicis posteriors.

Les modificacions de credit del pressupost previstes en aquestes bases son les
establertes en els articles 5e, 6¢&, i 7¢e.

Article 5é - Generacio de créedits

AT Generalitat
WY de Catalunya

1.

Poden generar credit, dins de I'Estat de Despeses dels pressupostos, els ingressos no
previstos o els superiors als que es tenen en compte en el pressupost inicial que es
produeixin al llarg de I’exercici pressupostari.

L’aprovacié de les generacions de credits correspon al/la Gerent de I'lISPV.
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3. No obstant I'anterior, cal tenir en compte les limitacions que estableix I’article 35 bis
del Decret legislatiu 3/2002 de 24 de desembre pel qual s’aprova el TRLFPC, conforme

IH

el qual “Les entitats que d’acord amb les normes del sistema europeu de comptes (SEC)
han estat classificades en el sector d’Administracié publica de la Generalitat no poden
efectuar transferencies de crédit o generacions de credit derivades de nous ingressos
financers que comportin un augment de I'import total de Ilurs despeses no financeres
en termes del SEC, llevat que disposin de I'autoritzacié del Govern, i amb un informe

previ del departament competent en materia d’economia i finances”.

Article 6é - Transferéncies de credit

1. Quan s’hagin d’efectuar despeses i no hi hagi suficient consignacid pressupostaria a la
partida corresponent, perd sigui possible minorar el crédit en d’altres partides
corresponents a diferents nivells de vinculacié juridica, sense alterar la quantitat global
del pressupost, es realitzara una modificacio per transferéncia de credit.

2. L'aprovacié de transferencies de credit entre partides d’'un mateix capitol podran ser
aprovades pel/la Gerent de I'lISPV.

3. Les transferencies de credit que incrementin o minorin el capitol 1, capitol 6, capitol 7
i capitol 8 han de ser aprovades per la comissio delegada de I'lISPV.

Article 7e - Incorporacié de romanent de tresoreria

1. L'aprovacio de les incorporacions de romanents de tresoreria finalista, provinents
d’ingressos afectats, correspon al/a la Gerent de I'lISPV.

2. L'aprovacio de les incorporacions de romanents de tresoreria no finalista, provinents
d’un excés d’ingressos no finalistes, correspon al/a la Gerent, en el cas que la destinacié
d’aquest romanent hagi estat aprovada pel patronat.

3. En cas contrari, I'aprovacid de les incorporacions de romanents de tresoreria no
finalista correspondra al Patronat de I'lISPV.

TiTOL I
DE LES DESPESES

1. CAPITOL 1 - GESTIO PRESSUPOSTARIA

Article 8¢ - Fases en la gestio de la despesa i de la contractacié

D’acord amb els estatuts, I’organ de contractacié de I'lISPV és el patronat, si bé d’acord amb
I'article 24 dels estatuts, el Patronat pot delegar les seves facultats en la persona titular de la
Presidencia del Patronat, en la Comissié Delegada i en la persona titular de la Direccid i/o de
la gerencia, llevat d'aquelles que es considerin indelegables d'acord amb la llei. Per delegacié
del patronat en reunié de 16 de juny de 2017, exerceixen aquestes funcions:

fRzs,
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1. El/la Director/a per a contractes amb valor estimat del contracte inferior a 200.000
euros.

2. Perimports superiors a 200.000 euros, la comissio delegada.

El procediment de contractacio de I'lISPV per executar la despesa és el seglient:

a. El cap de la unitat de projecte o programa corresponent realitza un informe de
necessitat i oportunitat de contractar.

b. El/la Director/a realitza la proposta de contractacio.

c. El/laDirector/a emet un certificat acreditatiu de I'existéncia de credit pressupostari
adequat i suficient per finangar les obligacions que se'n derivin de I'expedient.

Les funcions de I'0organ de contractacié de I'lISPV sén amb caracter enunciatiu, pero no
limitatiu, les seglients:

a. Acordar laincoacio de |'expedient.
Aprovacioé de I'expedient de contractacid, anunci de licitacid, els plecs i la despesa,
aixi com la plurianualitat si s'escau.

c. Nomenament dels membres de la Mesa de contractacid, Unitat técnica o altres
organs assessors, si s’escau.
Aprovacid de I'exclusié de les ofertes anormals o desproporcionades.
Adjudicacié del contracte.

Un cop adjudicat el contracte per l'0Organ de contractaci6 competent, quedara
automaticament facultat per a la formalitzacié del mateix el/la Director/a de I'lISPV i, en cas
d’abséncia d’aquest, el carrec que per designacié del Patronat assumeixi les funcions.

La contractacié administrativa de I'lISPV s'haura de fer en tot moment amb total observanga
dels principis de llibertat d'accés a les licitacions, de publicitat, transparencia dels
procediments i no discriminacio i igualtat de tracte. També s’ajustara al Reglament General de
Proteccié de Dades (RGPD) UE2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de
2016 relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que respecte al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié de dades. Tanmateix, el contractista cal que es comprometi a
complir i fer complir el deure del secret professional i de confidencialitat establerts a I’article
10 de la L.O. de Proteccié de Dades de Caracter Personal i de I'anterior RGPD esmentat.

Per a proveir-se d’obres, subministraments i serveis, la Fundacié IISPV podra escollir qualsevol
dels procediment d’adjudicacid previstos a la legislacié de contractes del sector public. La
planificacio de les contractacions i la determinacié del procediment aplicable per a
I’adjudicacié d’un contracte dels previstos a la legislacié de contractes del sector public tindra
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en compte I'autonomia de cada projecte de recerca, tant en relacié amb els seus objectius,
com respecte el seu finangament.

Amb I'objectiu de garantir per cada projecte el compliment de la normativa de contractacio
de béns i serveis, en el moment de la concessié del projecte a justificar i previ a la seva
execucio, es procedira a formalitzar una planificacié de les despeses per a tota la duracio del
projecte. Aquest document es formalitzara per I'Investigador Principal, la gerencia i amb el
suport del servei de contractacié i constituira la base de totes les gestions de contractacid i
d’execucio pressupostaria que es derivin del projecte. Els criteris establerts en la planificacié
podran ser alterats per causa justificada, que s’haura de documentar, especialment en aquells
casos en que per raons imprevistes I'Investigador Principal d’un projecte de recerca hagi de
proveir-se de béns o serveis que conjuntament amb contractacions anteriors dins una mateixa
anualitat, superin els llindars establerts per a la contractaci6 menor o qualsevol altre
procediment de contractacio.

Els expedients de contractacié incorporaran un informe justificatiu de la necessitat de la
contractacid que es pretén promoure, subscrita per I'0rgan de contractacié, com a resposta al
requeriment de la persona o responsable del programa, grup, departament que ha promogut
la contractacié. Aquesta persona tindra la condicié de responsable de I’execucid del contracte.

També s’haura d’acompanyar els expedients de contractacié d’'un certificat del servei de
gestid economica indicant que es disposa del financament necessari per a cada contractacio.
Aquest tramit no resultara necessari en els contractes que tinguin la consideracid de
contractacié menor als efectes del que disposa la normativa sobre contractes del sector public
ni per als contractes basats d’aquells acords marcs si aixi ho estableixen els seus plecs. El
patronat de I'lISPV pot desenvolupar instruccions internes que desenvolupin aquestes bases
en materia de contractacio.

Article 9¢ - Autoritzacid i disposicio de despeses

L’autoritzacié i/o disposicié de despeses és competéncia del Director, tan mateix en els
suposits descrits a continuacio, també sera competéncia del/la Gerent i el/la Director/a d’
Administracid.

1. Remuneracions de personal i despeses socials

2. Contractes d’obres, subministraments i serveis subjectes a la legislacié de contractes
del sector public amb valor estimat igual o inferior a 50.000,00 €;

3. Qualsevol despesa amb carrec al pressupost no prevista en els punts anteriors, per
I'import igual o inferior a 50.000 euros.
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Article 10é - Reconeixement de I'obligacié

El reconeixement d'obligacions o aprovacio de factures o despeses préviament autoritzades
correspon al/a la Gerent, d’acord amb els procediments interns de I'lISPV.

Per a la tramitacié del reconeixement d’obligacions s’acompanyaran els documents
justificatius corresponents (factures, minutes, i altres justificants valids) conformats pel cap
del projecte o programa corresponent, juntament amb la certificacié d’obra o el document
gue acrediti la conformitat en la prestacio del servei o el lliurament del bé.

Article 11¢é - Ordenacié del pagament
L'ordenacio de pagaments de I'lISPV és competéncia del/la Gerent.

Ates I'aprovat al Patronat de la Fundacié en reunié del 8 de maig de 2015, d’ acord amb
I'article 24.2 dels estatuts de I'lISPV, en referéncia a la mobilitzacié de fons i valors, obertura i
liquidacio de comptes corrents i de Credit, constitucid i cancel-lacié de diposits en les caixes
d'estalvis, bancs, establiments de credit, aixi com el banc d'Espanya.

1. Per a pagaments inferiors a 50.000 euros, es requerira la signatura del/la Gerent o
Director/a de la Fundacio.

2. Per a pagaments superiors a 50.000 euros, caldra la signatura, del/la Gerent o
Director/a i d'un tercer membre del Patronat, que recaura sobre la figura del secretari.

El pagament de la despesa s’efectuara contra els comptes corrents de I'lISPV amb les
signatures autoritzades seguint les limitacions descrites al paragraf anterior.

Aixi mateix i tal com s’esmenta als articles 15 i 16 d’aquestes bases, és permes el pagament
amb targetes de credit de despeses mitjangant “pagaments a justificar” o “Bestretes de caixa
fixa” fins a un limit de 5.000€.

Quan els creditors per obligacions reconegudes i liquidades siguin a la vegada deutors de
I'lISPV es podra efectuar la corresponent compensacid, que s’instrumentara mitjancant
ingressos i pagaments en formalitzacio.

Article 12¢ - Dietes i despeses de transport

Les despeses per utilitzacié de vehicles i les indemnitzacions per viatges necessaries i
vinculades directament a 'activitat de R+D+i i en interes de I'lISPV, es satisfaran a carrec del
pressupost de despeses, en virtut de l'aprovacid de la geréncia, essent abonades de
conformitat a

1. L'llISPV indemnitza als seus treballadors amb contracte laboral per despesa realment
meritada contra presentacid dels justificants corresponents. La quantia
d'indemnitzacions per rad de serveis mitjangant I'is de vehicles particulars per als
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treballadors amb contracte laboral sera la que fixi en la normativa de
d’indemnitzacions per rad de serveis aprovada pel patronat del IISPV.

2. Per les assignacions per dietes i quilometratge, a personal docent investigador i altres
col-laboradors que participi en projectes gestionats per I'lISPV, es procedira a
rescabalar el cost contra factura/ticket o document justificatiu sempre que aquesta
despesa sigui necessaria per a consecucio de I'objecte del projecte. En cas d'Us de
vehicles particulars per part de personal investigador, la indemnitzacié per rad de
servei sera la que fixi la normativa de d’indemnitzacions per rad de serveis aprovada
pel patronat del [ISPV per a personal docent investigador i altres col-laboradors.

3. Enelcas que les despeses per utilitzacié de vehicles i altres indemnitzacions per servei
associats a projectes finangats per un organisme public o privat, I'lISPV s’acollira allo
gue determini la convocatoria.

Article 13¢ - Despeses plurianuals

1. Es poden adquirir compromisos de despesa que s'hagin d’estendre a exercicis futurs
per financar les despeses derivades de les operacions que tot seguit es relacionen,
sempre gue no puguin estipular-se o resultin antiecondmics per un any:

Inversions reals i transferencies de capital.
Transferencies corrents derivades de normes de rang de llei o de convenis o de
contractes programa que emparin actuacions d’abast plurianual.

c. Despeses en béns i serveis la contractacido dels quals, sota les modalitats
establertes en la Llei de contractes de les administracions publiques, no pugui ésser
estipulada o resulti antieconomica en el termini d’un any.

Arrendaments de béns immobles.
Carregues derivades de I'endeutament.

bl

Actius financers.

2. L’aprovacio de despeses plurianuals correspon a la persona titular de la Direccio de
I'lISPV. No obstant, el/la Gerent podra aprovar despeses plurianuals derivades de
I’'adquisicié d’obres, subministraments i serveis subjecta a la legislacié en mateéria de
contractes del sector public per valor estimat igual o inferior a 50.000 euros.

3. L'aprovacié de despeses plurianuals per un termini superior a 4 anualitats correspon a
la Comissié Delegada, llevat dels casos de la lletra d) anterior.

4, D’acord amb allo establert a I'article 45.3bis de la Llei 16/2008, del 23 de
desembre, de mesures fiscals i financeres, caldra comunicar al departament
competent en materia de finances la formalitzacié de contractes d’import igual o
superior a dotze milions d’euros, IVA exclos.
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5. Ladespesa corresponent als exercicis futurs resta condicionada a I’existencia de credit,
adient i suficient, i al compliment, si ‘escau, de la normativa d’Estabilitat pressupostaria
i sostenibilitat financera.

Article 14¢é - Operacions de tresoreria a curt termini

1. Les operacions de credit que I'lISPV concerti amb persones fisiques o juridiques per un
termini de reemborsament igual o inferior a un any tindran per objecte atendre
necessitats transitories de tresoreria.

2. Escompeténcia del/la Gerent i/o el Director la realitzacié d'aquestes operacions fins a
un import de 50.000 €. Per imports superiors cal la signatura mancomunada entre el/la
Gerent i el/la Director/a.

3. Correspon al Govern de la Generalitat de Catalunya autoritzar als representants de la
Generalitat en el maxim organ de govern de I'entitat a aprovar aquestes operacions de
tresoreria.

4. Correspon al/la Gerent la signatura del contracte amb I'entitat financera previa
delegacié del maxim organ de govern.

2. CAPITOL 2 - BESTRETES DE CAIXA FIXA | PAGAMENTS A JUSTIFICAR

Sén aquells pagaments que es realitzen per atendre despeses que, per la seva naturalesa, no
es pot aportar la documentacio justificativa corresponent abans de realitzar la proposta de
pagament. Poden ser de dos tipus: renovables (bestretes de caixa fixa) o esporadics. En
gualsevol cas, caldra tenir en compte els criteris de planificacié i acumulacié de despesa.

Article 15¢ - Pagaments a justificar renovables (Bestretes de Caixa Fixa)

1. Amb caracter de bestretes de caixa fixa, només es podran efectuar provisions de fons
a favor de persones autoritzades pel/la Gerent, per atendre pagaments freqlients o
repetitius, d’escassa quantia, destinats a despeses corrents en béns i serveis.

2. Limport del pagament, per a cada despesa individualitzable, sera inferior a 5.000,00€.

3. Els instruments financers, per a fer efectius aquests pagaments, poden ser els que
s’indiquen a continuacié:

transferencia bancaria
xec bancari, expedit a favor de la persona creditora directa.

c. efectiu, amb el limit que imposa la normativa aplicable en materia de prevencio i
lluita contra el frau.
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d. targeta de débit o crédit (en aquest cas, cal indicar el procediment intern que
regula el seu Us).
4. Seran autoritzats pel/la Gerent.

Article 16é - Pagaments a justificar esporadics

1. Només s'expediran aquests tipus de pagaments "a justificar" per atendre necessitats
ocasionals, el pagament de les quals no pugui realitzar-se amb carrec a les Bestretes
de Caixa fixa.

2. El seu import sera inferior a 5.000,00 euros. Per a suposits especials i no previstos en
aquestes bases d’execucié podran expedir-se pagaments a justificar d’import superior
previa aprovacio de la comissio delegada.

3. Els mitjans de pagament podran ser els mateixos que els indicats a I’article 15e.
4. L'autoritzacio correspon al/la Gerent.

5. El termini de justificacié no podra excedir de 90 dies, llevat de casos excepcionals i
justificats a judici del/la Gerent.

TiTOL NI

DELS INGRESSOS

Article 17é- dels ingressos

El reconeixement i liquidacio de tots els drets a favor de I'lISPV correspondra al/la Gerent.
Article 18¢ - Finangament de les inversions

Les entitats CERCA tenen autonomia per a participar en entitats, i no requereixen el
procediment d’autoritzacié del Govern, llevat en els casos en qué pugui suposar aportacions
futures de la Generalitat.

Les inversions relatives a la participacié en altres societats civils o mercantils han de ser
aprovades pel patronat de I'lISPV.

TITOL IV NORMES SOBRE TANCAMENT I LIQUIDACIO
Article 19¢ - Liquidacié del Pressupost.

Afinal de I’exercici I'lISPV ha d’elaborar la Liquidacié del pressupost, el romanent de tresoreria,
el resultat pressupostari i els altres estats i informacio pressupostaria que s’estableixen a les
Instruccions conjuntes de 15 de juliol de 2009 de la Intervencié General, la Direccié General
de Pressupostos i la Direccié General de Patrimoni de la Generalitat de Catalunya, sobre alguns
aspectes pressupostaris i comptables de determinades entitats del sector public de la
Generalitat de Catalunya, i altre normativa d’aplicacié i el seu desenvolupament, el quals han
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de formar part dels comptes anuals de I'lISPV juntament amb el Balang de Situacié, el compte
de péerdues i guanys, I'EFE, 'ECPN i la memoria.

Un cop auditats i d’acord amb el regim de control que li és d’aplicacio, els comptes anuals és
sotmetran a I'aprovacié del Patronat.

Article 20¢ - Operacions prévies en I’Estat de Despeses

1. Al final de I'exercici, s’"ha de verificar que tots els acords dels organs de govern que
comporten una despesa han tingut reflex comptable en la Liquidacid del pressupost.

2. Els credits per despeses que |'Ultim dia de I’exercici no estiguin afectats al compliment
de despeses quedaran anul-lats, sense mes excepcions que les que es deriven dels
punts anteriors i de la incorporacié de romanents a que es refereix I'article 7e.

Article 21¢é - Operacions prévies en I’Estat d’Ingressos

Al final de I'exercici s’ha de verificar que la totalitat d’ingressos liquidats han estat inclosos en
la Liquidacio del Pressupost.

TITOLV_NORMES SOBRE CONTROL | FISCALITZACIO

Article 22¢e — Control

D’acord amb I'article 71.1 del Text refds de la Llei de finances publiques de Catalunya, les
entitats publiques que formen part del sector public de la Generalitat sén objecte de control
financer mitjancant la forma d’auditoria sota la direccié de la Intervencié General.

Aixi mateix, I'lISPV, com a entitat del sector public de la Generalitat de Catalunya, haura de
facilitar a la Intervencié General de la Generalitat de Catalunya, a la Sindicatura de Comptes o
altres organismes que puguin ser competents, la informacié que aquests |li requereixin en
relacio amb la execucid i liquidacié del pressupost.
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VI. ANNEX DE PERSONAL

Despeses de Personal Pressupost 2024

CATEGORIA SOU BRUT SEGURETAT SOCIAL  COST EMPRESA
Direcci6 Administracié  50.192 € 16.011 € 66.203 €
Total DIRECCIO 50.191,53 16.011,10 66.202,63
Administracié 191.911 € 61.675 € 253.586 €
I Plataformes 36.229 € 11.557 € 47.785 €
Recerca 279.199 € 90.184 € 369.383 €
Total | 507.338,65 163.415,17 670.753,83
Administraci6  205.685 € 66.665 € 272.350 €
Il
Plataformes 75.042 € 23.938 € 98.980 €
Total Il 280.726,50 90.603,46 371.329,96
I Plataformes 76.960,59 € 24.858,27 € 101.818,86 €
Total llI 76.960,59 24.858,27 101.818,86
Administracié 26.750,57 € 8.533,43 € 35.284,01 €
\Y)
Plataformes 69.123,34 € 22.050,35 € 91.173,69 €
Total IV 95.873,91 30.583,78 126.457,69

COST RLT 2024 1.011.091,19 325.471,78 1.336.562,97

COST
PERSONAL
PROJECTES

2024

1.791.441,24 599.363,92 2.390.805,16

TOTAL COST
PERSONAL
PRESSUPOST
2024

2.802.532,43 924.835,70 3.727.368,13
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La taula adjunta incorpora el cost de la RLT 2024 de I'lISPV, inclou les places ocupades
permanentment i aquelles places ocupades de forma interina. També s’inclou el cost de
personal dels contractes vinculats a projectes i que no formen part de la RLT.

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL PERSONAL 2024

Les relacions de llocs de treball (RLT) constitueixen I'instrument organitzatiu normalitzat a
través del qual les administracions publiques i entitats del sector public ordenen, planifiquen i
declaren la dotacié dels recursos humans de que disposen per complir la prestacié dels serveis
gue tenen encomanada.

L'ISPV ha d’establir anualment en I'estat de despeses dels pressupostos I'RLT del personal
contractat. Aquesta llista ha d'incloure la referéencia de totes les places del personal contractat
permanent i temporal, degudament classificades, realitzi tasques de suport a la recerca o
tasques directament relacionades amb la R+D+i.

Aixi, doncs, I'RLT del personal de I'lISPV es defineix com la relacio ordenada de tots els llocs de
treball aprovats pel patronat de I'llISPV que inclou totes les places oficials. En tot cas, les places
incloses en la relacié de llocs de treball poden ser amortitzades o transformades per acord del
Patronat de I'lISPV perqué aixi ho aconsellin les necessitats derivades de I'organitzacio interna
de la recerca o les disponibilitats pressupostaries.

L’lISPV pot contractar personal en regim laboral, a través de les modalitats de contractacié
laboral que es regulen a I'Estatut dels treballadors per a la substitucié de treballadors amb dret
a reserva del lloc de treball. També poden contractar personal investigador, técnic o altre
personal, segons les modalitats de contracte de treball recollides en la lley 17/2023, de 5 de
setembre, per al desenvolupament de projectes de recerca cientifica o tecnica. Per a la
contractacié de personal es tindra en consideracié allo que es regula en la disposicié addicional
trentena de la Llei 6/2018, de 3 de juliol. Contractacié de personal de les fundacions del sector
public aixi com els criteris interpretatius aplicables a centres CERCA en matéria de contractacid
de personal.

La seleccid s’ha de fer respectant els principis constitucionals d’igualtat, merit i capacitat els
quals estan materialitzats en la normativa basica del Text refds de la Llei de I’estatut basic del
empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

L'RLT es defineix com un document dinamic, en continu canvi, per adaptar-se als successius
escenaris i necessitats que ha d’atendre la nostra organitzacid.

La vigéncia és de caracter anual i I'lISPV revisa anualment les places contingudes i la fa publica.
Aixi mateix, inclou totes les modificacions que s’aprovin pel patronat.

Les forma de provisio d’acord amb el regim juridic de la plaga és convocatoria publica.
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ESTRUCTURA DELS LLOCS DE TREBALL

AT Generalitat
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SUBUNITAT

Direccié
Direccié
Direccié
Recerca
Recerca
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Servei de Suport a la Direccié

Servei Gestié Economica
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de Tecnologies
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Internacionals
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de Tecnologies
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Nacionals
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Internacionals
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Servei de Gestié de Comunicacié i
Marqueting

Servei de Gesti6 a la Qualitat
Servei Gesti6 Contractacié Publica
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Servei Biobanc
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Recerca
Recerca
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DESCRIPCIO LLOC DE TREBALL
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Investigador/a (Il)
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Técnic/a superior de suport a la gesti6
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Tecnic/a mitja/na de suport a la gestié
Técnic/a mitja/na de suport a la gestié
Técnic/a mitja/na de suport a la gestié
Técnic/a mitja/na de suport a la gestié

Técnic/a mitja/na de suport a la gestié

Teécnic/a mitja/na de suport a la gestié

Técnic/a auxiliar de suport a la direccié

Tecnic/a auxiliar de suport a la gestié
Tecnic/a auxiliar de suport a la gestié
Teécnic/a auxiliar de suport a la gestié
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié
Tecnic/a auxiliar de suport a la gestié
Tecnic/a auxiliar de suport a la gestié
Teécnic/a auxiliar de suport a la gestié
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié
Tecnic/a auxiliar de suport a la gestié
Técnic/a auxiliar de suport a la gesti6
Teécnic/a auxiliar de suport a la gestié
Técnic/a auxiliar de gestié
Técnic/a auxiliar de gestié
Teécnic/a auxiliar de gestié
Técnic/a auxiliar de gestié
Investigador/a (Il)
Investigador/a (IV)

Investigador/a (IV)

Técnic/a mitja/na de suport a la gestié.

Técnic/a mitja/na de suport a la gestié

Técnic/a auxiliar de gestié
Técnic/a auxiliar de gestié

Teécnic/a auxiliar de suport a la gestié

HTVC eiiens

ja/na de suport a la gesti6

DESCRIPCIO PLAGA

Director/a
Gerent/a
Director/a d'Administracié

Investigador/a

Investigador/a

Investigador/a

Técnic/a superior de suport a la direccié
Técnic/a superior de suport a la gestié econdmica

Técnic/a superior de suport a la valoritzacié i innovacié

Técnic/a Superior de suport a la gestié de projectes
nacionals
Técnic/a Superior de suport a la gesti6 de projectes
internacionals

Técnic Superior de suport a la gesti6 de biobanc
Técnic/a superior a la gestié de la comunicacié i marqueting

Ténic/a superior de suport a gestié de la qualitat

Teénic/a Superior de suport a la gestié de la contractacié
publica

Ténic/a Superior de suport a la gestié CEIM
Técnic/a Superior de Suport UEC
Tecnic/a mitja/na de suport a la direccié
Técnic/a mitja/na de suport a la gesti6 economica

Técnic/a mitja/na de suport a la valoritzacié i innovacié

Tecnic/a mitja/na de suport a la gesti6 de projectes
nacionals
Técnic/a mitja/na de suport a la gesti6 de projectes
internacionals

Técnic/a mitja/na de suport a la gesti6 de biobanc
Técnic/a mitja/na a la gesti6 de la comunicacié i marqueting

Tecnic/a mitja/na de suport a la gestié de la qualitat

Técnic/a mitja/na de suport ala gestié de la contractacié
publica

Tecnic/a mitja/na de suport a la gestié CEIM
Técnic/a mitja/na de suport UEC
Técnic/a auxiliar de suport a la direccié
Técnic/a auxiliar de suport a la gestié economica
Técnic/a auxiliar de suport a la valoritzacié i innovacié

Técnic/a auxiliar de suport a la gestié de projectes nacionals

Técnic/a auxiliar de suport a la gestié de projectes
internacionals

Técnic/a auxiliar de suport a la gestié de biobanc
Tecnic/a auxiliar a la gestié de la comunicacié i marqueting

Tecnic/a auxiliar de suport a la gestié de la qualitat

Técnic/a auxiliar de suport a la gesti6 de la contractacié
publica
Tecnic/a auxiliar de suport a la gestié CEIM
Tecnic/a auxiliar de suport UEC
Tecnic/a auxiliar a la gestié de dades
Técnic/a auxiliar de suport a la secretaria
Técnic/a auxiliar de suport biobanc-qualitat (1)
Técnic/a auxiliar de suport biobanc ()
Teécnic/a auxiliar de suport biobanc (Il)
Investigador/a
Investigador/a
Investigador/a
Técnic/a mitja/na a la gestié de dades
Técnic/a mitja/na de suport laboratori

Técnic/a auxiliar de suport Citrometria

Técnic/a auxiliar de suport Estabulari

Técnic/a auxiliar de suport a la gestié bioestadistica
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COMPLEMENT

CcoDI REGIM DISPONIBILITAT PROVISIO LLOC CATEGORIA LLOCDE COMPLEMENT
CATEGORIA JURIDIC HORARIA DE TREBALL TREBALL AD PERSON
(CLLT)

10001  Laboral DisPoniblitat Convocatoria Direccio * *
Horaria Especial Publica Externa

10002 Laboral ~DiPonibilitat - Convocatoria Direccié * *
Horaria Especial  Publica Externa

10003 Laboral  Disponibilitat Convocatoria Direccié E )
Horaria Especial  Publica Externa

10008 Laboral Dlsponlbflltat (Eor!vocatorla , 6 A
Horaria Publica Externa

1C0005 Laboral Dlsponlb!h!al C'or!vocatorla \ H )
Horaria Publica Externa

10006 Laboral Disponibilitat Cvor!vo:atorla ) ) "
Publica Externa

10007 | Laboral Convocatoria I T -
Publica Externa

10008 Laboral ! Convocatoria I s -
Horaria Publica Externa

1C0009 Laboral Disponibilitat (.:or!vocatorla \ P K
Publica Externa

10010 | Laboral Convocatoria I s .
Publica Externa

10011 | Laboral Convocatoria I s -
Publica Externa

\c0012 Laboral Dlsponlb! itat (Eor!vocatorla , s A
Horaria Publica Externa

10013 Laboral Dlspomb!htat (.:or!vocatorla \ T )
Horaria Publica Externa

10014 | Laboral Convocatoria | T .
Publica Externa

10015 | Laboral Convocatoria I s -
Publica Externa

10016 Laboral Convocatoria I T -
Publica Externa

1C0017 Laboral Dlspon!b!htat (.:or!vocatorla \ T )
Horaria Publica Externa

1C0018 Laboral Dlsponl itat Cvorsvomona N _ R
Horaria Publica Externa

\c0019 Laboral Dlsponlbl itat Convocatoria i R ;
Horaria Publica Externa

10020 Laboral Dlspon!bllltat Convocatoria i R ;
Horaria Publica Externa

10021 Laboral Disponibilitat (for!vocatorla N _ )
Publica Externa

10022 | Laboral Convocatoria [ N .
Publica Externa

10023 Laboral Convocatoria I - -
Publica Externa

10024 Laboral Convocatoria 1 - -
Publica Externa

1C0025 Laboral Dlsponlb!hkat (for!vocatorla M N R
Horaria Publica Externa

1C0026 Laboral DISpDnlbl itat (Eortvoratona N _ R
Horaria Publica Externa

10027 Laboral Dlspon!bllltat Convocatoria i R :
Horaria Publica Externa

10028 Laboral Dlspon!bllltat Convocatoria i R :
Horaria Publica Externa

1C0029 Laboral Dlspon!b!hkat (fov!vocatorla m N R
Horaria Publica Externa

1C0030 Laboral Disponibilitat (Eortvoratona W _ R
Publica Externa

10031 Laboral Convocatoria " - -
Publica Externa

10032 Laboral Convocatoria " - -
Publica Externa

10033 Laboral  DisPonibilitat Convocatoria " ) A
Horaria Publica Externa

1C0034 Laboral Dlsponlbflltat CEor!votatona " _ )
Horaria Publica Externa

1C0035 Laboral  Disponibilitat Convocatoria " A i
Publica Externa

10036 Laboral Convocatoria " - -
Publica Externa

1C0037  Laboral  DisPonibilitat Convocatoria " ) A
Horaria Publica Externa

1C0038 Laboral Disponibilitat C'or!vocatorla n _ )
Publica Externa

10039 Laboral Convocatoria " - -
Publica Externa

10040 Laboral Dlsponlbl itat Convocatoria " R ;
Horaria Publica Externa

\co0a1 Laboral Dlsponlbflltat (Eor!vocatorla v & A
Horaria Publica Externa

1C0043 Laboral Disponibilitat C'or!vocatorla v P )
Publica Externa

10044 Laboral Convocatoria w T -
Publica Externa

10045 | Laboral Convocatoria % T -
Publica Externa

10046 Laboral Dlsponlbflltat (Eor!vocatorla , " A
Horaria Publica Externa

1C0047 Laboral Dlsponlb!htat (.:or!vocatorla \ ) )
Horaria Publica Externa

10048 Laboral Dlsponlbn itat Cvortvo:atona \ ) R
Horaria Publica Externa

\c004s Laboral Dlspon!bllltat Convocatoria i R ;
Horaria Publica Externa

10050 | Laboral | Disponibilitat Convocatoria " A i
Horaria Publica Externa

1C0051 Laboral Dlspomb!htat (.:or!vocatorla v T )
Horaria Publica Externa

1C0052 Laboral Disponibilitat Cvorsvo:atona W T R
Publica Externa

10053 | Laboral Convocatoria % T -
Publica Externa
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ESTRUCTURA LLOCS DE TREBALL

UNITAT ABREVIATURES
Administracio ADM Ul
Plataformes PLAT u2
Recerca REC u3
SUBUNITAT ABREVIATURES CoDI
Direcci6 DIR s1
Servei de Suport a la Direccid SSD S2
Servei Gestio Economica SGE S3
Servei de Gesti6 a la Qualitat SGQ sS4
Servei de G;s‘at:::eii(:‘t;mumcacm i SGCM S5
Servei de Gesti6 de Dades SGD S6
Servei de Ge:::;:;;::lontzauo de SGVT 57
Servei de Gestio de Projectes Nacionals SGPN S8
Servei de Gestid Projectes Internacionals SGPI S9
Servei de Suport a Grups SDG S10
Servei de Suport Secretaria SSS S11
Servei Gestié Contractacié Publica ScpP S12
Servei Biobanc SGB S13
Servei Comité Etic SCE s14
Servei Unitat d'Estudis Clinics SUEC S15
Recerca REC S16
Servei de Citometria SGC S17
Servei de Laboratori SGL 518
Servei Estabulari SGT S19

[l Generalitat HJ23 -~ , /0
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REGIM JURIDIC

Regim Juridic Abreviatures
Laboral L RJ1
DEDICACIO
Dedicacio Abreviatures Codi
Temps Complert TC D1
Temps Parcial TP D2
OCUPACIO
Ocupacio Abreviatures Codi
Vacant Vv o1
Ocupada (e} 02

DISPONIBILITAT HORARIA

D:Tipus de Disponibilitat Abreviatures Implicats
Disponibilitat Horaria Especial DHE D1 Directius
Disponibilitat Horaria DH D2 1/n/1/Iv/v
Disponibilitat Estandard DS D3
HORARI
H: Horari Abreviatures Codi Implicats
Horari Especific Continuat Mati HCM H1
Horari Especific Continuat Tarda HCT H2
Horari Especific Especial HE H3 Directius
Horari Especific Estandard HS H4 1/n/1/Iv/v

PROVISIO DEL LLOC DE TREBALL

Provisio Abreviatures Codi
Convocatoria Provisié Interna cl Cc1
Convocatoria Provisid Externa CE c2

GRUP mv
PERE ;

NP Generalitat C HJ23 ,
cnital Universitari Hospital de Tortosa (- 4 / Salut Sant Joan
ALY de Calalunya I S '-I-T"![r-l. l.J e |..f1.....J.nan Xl HT\/ Verge de la Cinta Jd | . L/ Reus-BaixCamp | MATA  UNIVERSIAT ROVIRA IVIREIL

CS Camp de Tarragona




RETRIBUCIONS DEL PERSONAL LABORAL IISPV

Sou Base
GRUP MENSUAL (14) ANUAL
Direccio 2.587,75 € 36.228,52 €
| 2.587,75 € 36.228,52 €
| 2.086,72 € 29.214,05 €
]l 1.832,40 € 25.653,53 €
v 1.558,94 € 21.825,18 €
Vv 1.457,99 € 20.411,79 €

Complement de lloc de treball

LLETRA MENSUAL (12) ANUAL
A 2.758,66 € 33.103,90 €
B 2.264,35 € 27.172,18 €
C 1.990,18 € 23.882,19 €
D 1.467,63 € 17.611,58 €
E 1.114,40 € 13.372,80 €
F 1.072,80 € 12.873,60 €
G 926,49 € 11.117,90 €
H 821,83 € 9.861,91 €
| 720,96 € 8.651,56 €
J 612,46 € 7.349,55 €
K 494,36 € 5.932,36 €
L 480,42 € 5.765,02 €
M 442,66 € 5.311,97 €
N 361,26 € 4.335,17 €
N 341,50 € 4.098,04 €
(o] 299,08 € 3.589,00 €
P 232,25 € 2.786,95 €
Q 171,82 € 2.061,87 €
R 159,07 € 1.908,85 €
S 141,57 € 1.698,81 €
T 113,82 € 1.365,80 €
U 98,55 € 1.182,61 €
Vv 46,26 € 555,06 €

Ad Person

LLETRA MENSUAL (12) ANUAL
A 973,78 € 11.685,36 €
B 491,72 € 5.900,65 €
C 41843 € 5.021,14 €
D 384,62 € 4.615,39 €
E 198,20 € 2.378,39 €
F 161,53 € 1.938,38 €
G 116,96 € 1.403,51 €
H 98,85 € 1.186,19 €
| 49,18 € 590,22 €
J 44,60 € 535,25 €
K 19,83 € 237,90 €

{ly Generalitat HJ23 Hospital de Tortosa Salut Sant Joan W\ GruP m"
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COMPOSICIO RELACIO LLOCS DE TREBALL 2024

CoDI REGIM DISPONIBILITAT PROVISIO LLOC

PLACA . A
¢ CATEGORIA JURIDIC HORARIA DE TREBALL
PLO001 1C0001 Laboral Dls:p.omblllta.t (;on.vocatorla
Horaria Especial Publica Externa
PL0002 1C0002 Laboral DIS‘p.Onlblllta.t (Eon.vocatorla
Horaria Especial Publica Externa
PLO003 1C0003 Laboral DIS‘p.Onlblllta.t Clon.vocatorla
Horaria Especial Publica Externa
PLO004 1C0004 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO0OS 1C0005 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO00G 1C0006 Laboral Dlsponlb!htat (Eortvocatorla
Horaria Publica Externa
PLO007 1C0008 Laboral DISpOn!b!lltat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO00S 1C0009 Laboral Dlspon!bflltat C'on.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO00S 1C0010 Laboral Dlspon!b!htat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO010 1C0011 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLOOLL 1C0012 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO012 1C0015 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO013 1C0019 Laboral Dlsponlb!htat (Eortvocatorla
Horaria Publica Externa
PLO014 1C0022 Laboral Dlspon!bflltat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLOOLS 1C0024 Laboral Dlspon!bflltat C'on.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO0LE 1C0025 Laboral Dlspon!b!htat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO017 1C0027 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLOO1S 1C0028 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO01S 1C0039 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO020 1C0040 Laboral Dlsponlb!htat (Eortvocatorla
Horaria Publica Externa
PLO021 1C0041 Laboral DISpOh!b!lltat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO022 1C0021 Laboral Dlspon!bflltat C'on.vocatorla
Horaria Publica Externa
PL0023 1C0043 Laboral Dlspon!b!htat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO024 1C0044 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO02S 1C0045 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO026 1C0046 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO027 1C0047 Laboral Dlsponlb!htat (Eor!vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO02S 1C0048 Laboral DISpOh!b!lltat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PL0029 1C0049 Laboral Dlspon!bflltat C'on.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO030 1C0050 Laboral Dlspon!b!htat (Eon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO031 1C0051 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
PLO032 1C0052 Laboral Dlspon!b!htat Clon.vocatorla
Horaria Publica Externa
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El contingut d’aquesta taula és la base per a la contractacio i provisié de places que configurin
la RLT de I'lISPV. La taula adjunta detalla els llocs de treballs ocupats diferentciant aquelles
places ocupades (O) i aquelles ocupades de forma interina (1). Per als contractes signats amb
anterioritat a I'aprovacidé d’aquest pressupost es respectaran els acords signats entre el
treballador/a i I'lISPV. Actualment I'lISPV esta adherit al conveni d’oficines i despatxos.

L'lISPV va adherir-se amb I'aprovacié del seu patronat a I’ Associacid Centres de Recerca
Catalans, ( ACREC ). Aquesta esta treballant actualment en la formalitzacié d’ un conveni
col-lectiu per als centres de recerca catalans.

Les places vinculades a la direccid i la geréncia en el cas de I'lISPV estan ocupades per persones
amb contracte laboral amb altres institucions vinculades a I'lISPV per acord del patronat.

[ RIS,
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VIl. COMENTARIS A LES BASES D’EXECUCIO DE LA DESPESA

L'lISPV disposa d’un aplicatiu web que permet a I'investigador/a accedir a tota la informacié
economica degudament detallada dels ingressos i despeses, la possibilitat de gestionar i
executar la despesa per part de l'investigador. Aquesta gestidé es realitza per projecte
individualitzat a fi i efecte de poder coneixer amb el maxim detall els drets i obligacions
reconeguts/es, cobrats i pagats i pendents de cobrament i pagament. L’execucid de la despesa
cal que s’ajusti a la normativa legal, estatutaria, bases d’execucié d’aquest pressupost i la que
aprovi el Patronat.

Cada accid s'implementa mitjancant un projecte amb una codificacido Unica. L'accés a la
informacié economica del projecte es limita al investigador/a principal amb un codi d’accés
personalitzat. Aquest investigador/a o persona/es en qui delegui hauran de complir les bases
d’execucio de la despesa contingudes en aquest pressupost en la seva proposta d’execucié de
la despesa i tractament dels drets liquidats. Amb la seva gestid autoritzaran al SGE de I'lISPV
a imputar cada despesa en un projecte/s concret/s. En cap cas I'investigador/a o responsable
del projecte adquirira compromisos de despesa ni obligacions per una quantia superior a
I'import del credit pressupostat o real si fos superior aquest ultim.

El SGE com a organ de responsable de la gestié econdmica de I'lISPV

» Vetllara pel compliment de la normativa legal en I'execucié de la despesa
> Establira controls en la gestid de projectes per a garantir conjuntament
v" Minimitzar el risc davant possibles insolvéncies de clients.

v’ Limitar el risc per a que els projectes no entrin en déficit o acumulin un saldo
negatiu.

» Correspon a la gerencia executar en cada cas les restriccions o limitacions que
consideri oportunes per tal de garantir el compliment de la normativa legal i garantir
la solvéncia economica de cada activitat desenvolupada per una unitat promotora.

» Els investigadors/es hauran de cobririmmediatament els saldos negatius de projectes
mitjangant tels transvasaments oportuns a peticié de la gerencia.

» L’lISPV incorpora un sistema de control del risc d’insolvencies establint restriccions en
la disponibilitat de recursos economics. Aquest controls es fixen d’acord amb la
tipologia i estat del projecte mitjangant

v’ Correlacid entre la despesa i la corrent de cobraments

= Aquesta no ha d’afectar a la despesa de personal contractada

GRUP 4
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= Limitar la disponibilitat de recursos per a garantir els objectius detallats
anteriorment.

e 20% del credit disponible, ( no afecta a despesa personal ), a la
despesa de bens i serveis en projectes actius. “ Estat OBERT “,
OB.

e 100% del crédit disponible per a Ajuts oficials amb resolucié de
I’organ financador.

e Importliquid, ( saldo ), per a projectes finalitzats, vencuts, o fora
de termini d’acord amb el contracte. “ Estat FORA DE TERMINI
“, FT —“ Estat VENCUT “, VE.

e Import liquid, ( saldo ), per a projectes de romanents.

e Fixar reserves de credit en cas de compromisos futurs adquirits
i pendents de meritar.

e Indemnitzacions al personal en cas de finalitzacio de
contracte.

e Garanties davant organismes financadors
e Altres no descrites anteriorment
v’ Facilitar la gestid de projectes als investigadors

» Tancament de projectes ja venguts acumulant el saldo excedent en un
projecte Unic de lliure disposicié d’acord amb les finalitats fundacionals.

= En cas que un investigador tingui projectes amb saldo negatiu o hi hagi
risc d’insolvéncia, la geréncia queda habilitada per a portar a terme els
traspassos o reserves de credit necessaries per a garantir i/o limitar el
risc d’insolvéncia d’un o la totalitat dels seus projectes.

v Gestié de projectes conjunta

= Afiiefecte d’evitar possibles insolvencies o projectes negatius es
cobriran amb excedents d’altres projectes de la mateixa unitat
promotora, la geréncia queda en aquest cas habilitada a ordenar els
traspassos necessaris.

v En I'execucié de la despesa es prioritzara el reconeixement d’obligacions i el
seu pagament d’acord amb:
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= Despesa Prioritaria

e Despesa del personal contractat

e Despesa del personal Becari Contractat
= Altres Despeses

e Pagaments a tercers per prestacions de serveis o compra de
material necessari per a I'execucio del projecte, inventariable o
fungible.

=  Finalment

e Compensacio de despeses de manutencidé i desplacament,
despeses de representacio

Glossari

» Creédit disponible; Import liquid del projecte més factures pendents de cobrar

» Import Liquid; Saldo del projecte a I'aplicatiu de gestié economica anomenat “fenix”,
factures cobrades menys despesa realitzada.

» Projectes

v' Fora de termini; Fa referéncia als projectes que d’acord amb el contracte,
conveni, patrocini o altres, signat, hauria de haver finalitzat i encara no ha
finalitzat i/o albarans pendents de facturar i/o factures pendents de cobrar.

v" Venguts; Projectes que d’acord amb la data d’execucid del projecte segons
contracte, conveni, patrocini o altres hauria de haver finalitzat i encara tenen
saldo liquid.

L’lISPV té per objecte, entre altres, la recerca, la transferencia de coneixements mitjangant la
gestid de projectes, aquests mecanismes de control han de garantir el compliment de la
normativa legal i evitar possibles desviacions que puguin afectar significativament a la situacié
financera de la fundacid.

Correspon a la gerencia garantir la estabilitat financera i pressupostaria del conjunt de la
fundacid i s’habilita a la mateixa per actuar en consequéencia.
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Sra. Elisabet Galve Aixa Sr. Manel Balcells i Diaz

Secretaria ISPV President ISPV
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